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PRESENTACION DE LA IES

La FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA, es una Instituciéon de Educacidn
superior, sin animo de lucro, de derecho privado, con personeria juridica reconocida por el Ministerio de
Educacidon Nacional mediante la Resolucién No. 2599 del 13 de marzo de 1986, con direccién de domicilio
principal; Calle 170 No. 54 A — 10, Bogota D.C. — Colombia.

Plan 500
RED COLEGIOS
VERDES PARA COLOMBIA

* »
gi &Uniagraria nacio para el
desarrollo de los territorios % gﬁ

Jorge Orlando Gaitén, Rector Uniagraria _J >

UNIAGRARIA tiene una oferta de programas de pregrado y posgrado, que aporta a la Bogota Urbana y rural
a través de la formacion integral en nuestros pilares misionales contemplados como la razén del desarrollo
de nuestro proyecto educativo: La Sustentabilidad ambiental, la cultura del emprendimiento y el desarrollo
regional con enfoque territorial.

Se cuenta con 36 afios de existencia y se ha tenido como misién trabajar e impactar positivamente en el
desarrollo rural del pafs, focalizando la investigacion, la formacion y la extensién en este propdsito
realizando actividades que conducen a identificar los problemas y demandas de la sociedad y su medio.
Coordinando las correspondientes acciones de transferencia, reorientacion y recreacion de actividades de
docencia e investigacion a partir de la interaccion con ese contexto en busca de la transformacion social,
del desarrollo comunitario y en la transferencia tecnoldgica, apuntando estratégicamente al desarrollo
rural del pals.

UNIAGRARIA cree firmemente que la articulaciéon Academia-empresa-estado, como la promueve iniciativas
como “JOVENES A LA U” es uno de los caminos para facilitar el acceso a la educacion Superior a muchos
jévenes de entornos vulnerables que requieren del apoyo decidido y unificado de los actores involucrados
en la educacion de Bogota.
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EXPERIENCIA DE LA IES

UNIAGRARIA, cuenta con experiencia en proyectos de educacion Media y Superior, principalmente
orientados a beneficiar jovenes asentados en comunidades rurales y urbanas pertenecientes en gran
mayoria a estratos 2 y 3. En la busqueda de continuar aportando y favoreciendo el ingreso a la Educacion
Superior, participd en la primera convocatoria de jévenes a la U”, en esta oportunidad le fueron asignados
cincuenta y un (51) cupos para seis programas inmersos en la estrategia Articulacién SENA. Actualmente,
estos estudiantes se encuentran estudiando en los programas de Ingenierfa Mecatrdnica, Ingenieria
Industrial, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Civil, Contaduria Publica, y administracién financiera y de
sistemas.

Asi mismo, UNIAGRARIA cuenta con un programa de formacién complementaria, llamado fortalecimiento
de la media rural, en la cual se refuerzan los conocimientos de los estudiantes de grado décimo y once de
educacién basica media, en las dreas bdsicas, mediante la formacién integral de los docentes y estudiantes
bajo metodologias virtuales y presenciales. Este programa promueve la flexibilizacion curricular,
permitiendo a estudiantes de estos grados, cursar créditos académicos que son reconocidos en los
primeros semestres de los programas de UNIAGRARIA.

Por otro lado, la Universidad cuenta con normativa que favorece la oportunidad de acceder a descuentos
en matricula y becas a grupos poblaciones especificos que no cuentan con los recursos econémicos para
solventar los estudios profesionales. Es el caso de la Resolucion 1508 de 2019, la cual promueve becas para
estudiantes que habiten en zonas rurales.

1. ACREDITACION DE REQUISITOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA

Para que una IES sea elegible para realizar la implementacion de la estrategia, la SED realizarad el
seguimiento de los siguientes aspectos que deben ser considerados por las instituciones desde el momento
de la presentacion de la oferta. A continuacion, se presentan los criterios y los mecanismos de verificacion
que utilizard la SED:

CRITERIO HABILITANTE EVIDENCIA
La |ES privada debera tener su domicilio principal en Bogota Informacion SNIES
Las IES privadas que tengan domicilio principal en Bogota- Informacion SNIES

Region, pero que cuenten con al menos una sede en la ciudad,
podran participar siempre y cuando estén acreditadas
institucionalmente.

La IES privada deberd contar con minimo un 18% de programas Informacion SNIES, asi mismo

de pregrado con acreditacion de alta calidad sobre el total de sus | Un acuerdo o compromiso o carta dirigida a la
programas activos y/ o contar con acreditacién institucional de SED en donde se establezca la garantia de
alta calidad. inscripcidon en un programa.

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48
Cédigo postal: 111321 »
www.educacionbogota.edu.co A T R
Informacion: Linea 195



http://www.educacionbogota.edu.co/

* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | EDUCACION

Las IES privadas que no cuenten con alguno de los anteriores
requisitos podran ofertar programas con acreditacion
internacional en Europa, Gran Bretafia y/o EE.UU. Es de aclarar
que la certificacion de alta calidad ya sea institucional o de
programa, debe estar vigente en la fecha de presentacién de la
propuesta. En caso de estar proxima a vencer, la IES deberd
allegar adicionalmente una certificacion que dé cuenta del
tramite de renovacion ante el Ministerio de Educacién Nacional.

Para participar en el programa con oferta en programas técnicos
y tecnoldgicos, la IES tendra que cumplir alguna de las siguientes
caracteristicas, ademas de las especificadas anteriormente:

* Contar con minimo un 18% de programas de pregrado con
acreditacion de alta calidad sobre el total de programas activos
y/o contar con acreditacién institucional de alta calidad.

* Contar con al menos un programa técnico o tecnolégico
acreditado. El contar con un programa acreditado habilitara la
oferta de todos los programas de este nivel con los que cuente la
|ES.

Informacién SNIES

Las IES oficiales deberdn tener sede en Bogotd. Aquellas que no
cuenten con domicilio principal en Bogotd deberdn contar con
acreditacion de alta calidad institucional.

Las IES oficiales que no cuenten con acreditacién institucional de
alta calidad, pero que cuenten con un 18% de programas de
pregrado con acreditacion de alta calidad podran participar con
el 100% de su oferta de pregrado.

Los beneficiarios del programa tendrdn que ser matriculados en
algun programa de Educacién Superior con registro calificado.

Informacion SNIES que evidencia que todos
los programas de Uniagraria cuentan con
registro Calificado

Toda la oferta presentada para los ciclos de cierres de brechas y
ciclo comun debe tener un proceso de homologacién al interior
de la IES.

Estrategia de formacién y acompafiamiento
gue se describe en el punto 3.5.1 de este
documento

Las IES privadas que no cuenten con acreditacidn institucional de
alta calidad podran participar con aquellos programas que
cuenten con acreditacion de alta calidad. Para que las [ES que no
cuenten con acreditacién institucional de alta calidad puedan
participar con otros programas de su oferta que no estén
acreditados, es necesario allegar una manifestacion de interés
para suscribir un acuerdo de homologacién con una IES que
cuente con acreditacion de alta calidad.

Carta de compromiso de homologacién
presentada por la IES

Al menos tres (3) acuerdos de homologacién vigentes o tres (3)
cartas de intencion para la suscripciéon de acuerdos de

Se adjuntaran acuerdo de Homologacién con
la Universidad ECCI, la Universidad

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48
Cédigo postal: 111321
www.educacionbogota.edu.co
Informacioén: Linea 195

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.


http://www.educacionbogota.edu.co/

ok

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | EDUCACION

homologacion con al menos tres IES participantes del programa
Jovenesala U.

Cooperativa, La universidad Sergio Arboleda y
el SENA a nivel Nacional

Las IES deberan socializar desde el inicio de la implementacion
las rutas de aprendizaje (es decir, las posibilidades que tiene el
estudiante de continuar con una carrera técnica, tecnoldgica o
universitaria, una vez finalice el ciclo de cierre de brechas o ciclo
comun). De igual forma, deberan facilitar al estudiante la
realizacion de todos los procesos internos y externos para la
homologacion de la oferta académica y la obtencién de las
certificaciones o micro certificaciones.

Reglamento del estudiante de Uniagraria

Las instituciones aliadas deberan demostrar capacidad para
adelantar los procesos de formacién y acompafiamiento de
manera virtual y/o remota y, en los casos de reapertura a la
presencialidad, garantizar los protocolos de bioseguridad
requeridos®.

*Aplica para programas en modalidad presencial.

Actos administrativos referentes a beneficios
en descuentos de matricula, relacionados con
la emergencia econémica.

La IES debera homologar, como minimo, los créditos académicos
cursados por los estudiantes en las estrategias Reto a la U
(versién 1.0y version 2.0) e inmersién en la misma IES y gestionar
la homologacion de créditos que hayan cursado en otras
instituciones.

Aceptacion formal del calculo realizado por la
SED (Propuesta econémica de la IES).
Reglamento del estudiante de Uniagraria
https://www.uniagraria.edu.co/wp-
content/uploads/2021/03/Acuerdo-912-
Reglamento-del-estudiante-pregrado-Modif-
Ac-319.pdf

La duracion de los ciclos (cierre de brechas o ciclo comun) debera
ser maximo de un afio. El nimero de créditos semestral debera
ser minimo de 16 créditos académico.

Formulario Forms para el registro de la oferta

El valor reconocido por la administracién distrital por crédito
académico o por semestre serd del 70% de lo establecido en las
resoluciones de derechos pecuniarios de cada IES privada y el
100% del valor de referencia acordado con las IES oficiales.
Teniendo en cuenta que los ciclos pueden ser homologables en
varios programas, la IES debera inscribir a los estudiantes del
ciclo de cierre de brechas en el programa de menor valor dentro
de las posibles rutas de homologacion y a los estudiantes del ciclo
comun en el programa de menor valor del area de conocimiento
del ciclo comun relacionado. En ningln caso la administracion
distrital pagara por crédito académico o por semestre mas del
70% del valor establecido en la resolucion de derechos
pecuniarios en el caso de IES privadas, o el 100% del valor de
referencia acordado con las IES oficiales.

Resolucion de derechos pecuniarios
Actos administrativos referentes a beneficios
en descuentos de matricula, relacionados con

la emergencia econdmica ocasionada por el
COVID-19.

Se espera un aporte en dinero por parte de las IES privadas
equivalente a minimo 30% del valor del convenio, y un aporte en
especie por parte de las IES oficiales que ellas determinaran en
el marco de su autonomia.

Carta de compromiso de aportes en dinero o
en especie, segln sea el caso.
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del programa,
acompafiamiento especificos para los beneficiarios

Teniendo en cuenta las caracteristicas de la poblacion objetivo
las IES tendran que disefiar esquemas de

Componente de seguimiento a la
permanencia (Estrategia de acompafiamiento
diferencial) descrito en esta propuesta.

2. ASPECTOS OPCIONALES QUE GENERARAN VALOR AGREGADO EN LA PARTICIPACION DE LA IES

complementarios orientados al bienestar social vy
emocional de los beneficiarios.

ASPECTO OPCIONAL PROPUESTA
Desarrollar programas de emprendimiento, formacion | La Institucién cuenta con el Centro de Pensamiento en
para el empleo y otra oferta de servicios | Emprendimiento, el cual articula la Politica de

emprendimiento a las necesidades de los programas. El
CEDE tiene una Propuesta formativa vy de
acompafiamiento a cada uno de los en donde cuentan con
los apoyos en recursos humanos, fisicos y tecnoldgicos
para llevar a cabo su proyecto de vida enlazada al
emprendimiento y empresarismo. Como complemento al
mismo  estaria el programa de  actividades
complementarias al curriculo y articulacion con el
ecosistema emprendedor para hacer realidad sus
iniciativas, como por ejemplo fondo emprender en donde
los estudiantes estan obteniendo capital semilla o
reconocimiento en concursos, convocatorias.

La IES deberdn promover la articulacion con el sector
productivo con el fin de presentar dentro de su oferta
académica una formacion especifica que sea
pertinente para lograr una vinculacion laboral a partir
de las micro certificaciones otorgadas por la
institucion.

Uniagraria cuenta con diferentes convenios que son las
bases de cooperacién entre la entidad y Uniagraria para
el desarrollo integrado de un programa de practicas
empresariales, con el fin de proporcionar a Uniagraria la
opcion de practicas empresariales para la formacion de
los estudiantes. La informacion de todos los convenios
que se cuentan actualmente se puede revisar en
https://www.uniagraria.edu.co/conveniosinstitucionales/

Contar con programas de promocién para permitir el
aumento de la inclusién, asi como con programas
enfocados a la atencién de la poblacion a los jovenes
con oportunidades y a la poblaciéon vulnerable
(jovenes de hasta 28 aflos que no trabajan ni
estudian).

Uniagraria cuenta con experiencia en diferentes
programas de inclusién a continuacion se describen
brevemente los mas representativos.

1. Uniagraria desarroll6 Sembrar Paz, sigla que
identifica al Sistema Educativo Metddico para
Bachilleres Reanimadores de la Alternativa Rural
y de la Paz. Este proyecto busca la preparacion
de futuros agroempresarios, con base en los
jévenes que estudian su educacién bdsica vy
media en colegios de bachillerato, con el objeto
de preparar el recurso humano que repoblara el
campo cuando disminuya o cese el conflicto.

https://www.uniagraria.edu.co/sembrar-paz/

2. Uniagraria cuenta con espacios en diversas
regiones del pais, que son concebidos para
desarrollar la investigacién, la innovacion, la
creacion, la adaptacion de nuevas tecnologias y
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la transferencia de éstas al sector productivo
rural, asi como generar procesos de integracion
y asociatividad entre los diferentes actores
sociales de un territorio por medio de modelos
de intervencién en la ruralidad, a través de
alianzas estratégicas en la region.
https://www.uniagraria.edu.co/centros-de-investigacion-
innovacion-social-y-transferencia-tecnologica/

3.  Proyectos educativos en contextos rurales:
Uniagraria, de acuerdo con el Ministerio de Educacion
Nacional (MEN), define los proyectos educativos en
contextos rurales como “un proceso que busca fortalecer
tanto la educacion media como la superior, propiciando
las relaciones entre el sector productivo y educativo, y
construir rutas formativas generando ganancias de
tiempo y calidad para todos los actores, favoreciendo la
continuidad de los jovenes en el sector educativo...”.
https://www.uniagraria.edu.co/proyectos-educativos-
en-contextos-rurales/

3. OFERTA PRESENTADA RELACIONADA CON CADA UNO DE LOS COMPONENTES DEL PROGRAMA
3.1. Formacion

Bajo el marco del Portafolio del programa “Jévenes a la U”, a través de las 11 estrategias de intervencion,
establecidas a través de la presente convocatoria de la Secretaria de Educacién Distrital, la Fundacion
Universitaria Agraria de Colombia — UNIAGRARIA, se comprometen a llevar a cabo acciones académicas,
administrativas, financieras para formular estrategias y planes de accién, con el fin de poder participar bajo
su autonomia universitaria, segun lo dispuesto en la Ley 30 de 1992 y otras disposiciones de ley aplicables,
participar en las siguientes estrategias mencionadas a continuacion:

3.2. Aporte a las estrategias

En este componente, UNIAGRARIA a través del anexo “Formato oferta académica IES” — Hoja 1.1. Localidad
convencional, se establece la oferta académica en pregrado para los programas participantes en esta
convocatoria, de igual manera se establece su respectiva informacion de SNIES para programas con registro
calificado y de los acreditados en alta calidad, siendo el 27% del total de programas, cumpliendo con el
requisito de tener un 17% o superior estos programas.

UNIAGRARIA, cuenta con sus programas de pregrado en modalidad presencial y sus programas
corresponden al ciclo de formacion profesional; actualmente no se cuenta con oferta académica en la
modalidad de ciclos propedéuticos de formacidn técnica y tecnoldgica.
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Debido a las condiciones propias de la convocatoria por parte de la Secretaria de Educacion Distrital, para
llevar a cabo proceso de homologacion con otras IES, UNIAGRARIA se permite comunicar que en este
punto; 1.1.2 Homologacion externa - Programas de formacién en los cuales es homologable el programa,
se establece la “Carta con manifestacidon de interés para suscribir un acuerdo de homologacién con la
Universidad Piloto de Colombia”, con el fin de dar cumplimiento a este requisito.

Los ciclos propuestos en el area de Ingenieria y en el area financiera se refieren a una fundamentacion
tedrica de la ingenieria y en la administracion basada en el conocimiento de los modelos matematicos. Se
realizan diferentes metodologias aplicadas en problemas que proporciona el nucleo para cumplir los
objetivos de aprendizaje. Se estimula a los estudiantes a aplicar sus conocimientos a través de conjuntos
de problemas y casos durante las sesiones interactivas y presenciales que estadn disefiadas para enriquecer
la comprension de los conceptos basicos relacionados con el tema que se trate, los ciclos cuentan con los
siguientes componentes:

Ciencias basicas: Integrado por cursos de ciencias naturales y matematicas, sobre la cual radica la formacion
bdsica cientifica. Estas ciencias suministran las herramientas conceptuales que explican los fenémenos
fisicos que rodean el entorno. Este campo es fundamental para interpretar el mundo y la naturaleza,
facilitar la realizacion de modelos abstractos tedricos que le permitan la utilizacion de estos fenémenos en
la tecnologia puesta al servicio de la humanidad. Este campo de formacion incluye la matematica vy la fisica.
Tiene su raiz en la matematica y en las ciencias naturales, lo cual conlleva a un conocimiento especifico
para la aplicacion creativa.

Componente en investigacion: A través de este componente se le brindan al estudiante las herramientas
para resolver problemas de ingenieria desde una perspectiva investigativa, con la rigurosidad que tal
perspectiva implica. Esto significa difundir las etapas del método cientifico, diferencia entre los tipos de
investigacion y la elaboracion, desarrollo y aplicacién de proyectos de investigacion relacionados con la
ingenieria.

Componente de formacidon Econdmico administrativo: Este componente tiene como objetivo brindar al
estudiante las herramientas adecuadas para administrar personas y dinero, pues estos dos factores hacen
parte fundamental de los sistemas organizacionales que se deben gestionar. Este componente proporciona
la capacidad de evaluar proyectos de inversidon en contextos multidisciplinarios. EI componente, estd
disefiado para sensibilizar y trabajar en equipo, problemas y variables relevantes de aspectos econémicos
y administrativos de los proyectos en contextos rurales. Provee al estudiante de herramientas analiticas y
metodologias que le permiten realizar un adecuado proceso de toma de decisiones y resoluciéon de
situaciones problematicos teniendo en cuenta variables intrinsecas de la sostenibilidad (sociales,
econdmicas, ambientales y éticas). El estudio del componente utiliza técnicas y habilidades propias del area
bdsica y considera el estudio de riesgo y generacién de valor de proyectos teniendo en cuenta el analisis
del mercado.
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2.1.1 La U en tu localidad

UNIAGRARIA, dentro de su identidad misional en el fortalecimiento de la educacién rural con enfoque
territorial, ha desplegado e implementado de manera exitosa a nivel nacional diferentes programas
orientados a mejorar las oportunidades y acceso a la educacion superior, emprendimiento, investigacion y
desarrollo social en colegios e instituciones educativas del pais.

El programa institucional “Fortalecimiento de la educacion media”; el cual tiene por objeto “Fortalecer la
educacién media principalmente en instituciones rurales, mediante la consolidacion de una oferta diversa,
electiva y homologable con la educacién superior que promueva la continuidad de los estudiantes en este
nivel educativo, para generar en los estudiantes mayor oportunidades en el mundo socio- productivo.
También el programa “Sembrar Paz”, que cuenta con 15 afios de experiencia y ha certificado a mas de
25.000 jévenes en todo el pais en temas como agroindustria de alimentos, produccion pecuaria,
construcciones rurales y tematicas como el turismo rural y la promocién de la salud, como algunos de
nuestros casos de éxitos dentro de estas estrategias, permite establecer una sélida experiencia institucional
para esta poblacion.

En relacién a esta linea de accién “La U en tu localidad”, UNIAGRARIA se compromete a seleccionar minimo
3 IED, segun el listado del archivo “DUE_3 5 2021 (DILE)”, para anexar la “Carta de intencion para la
suscripcion de acuerdos de homologacion con al menos tres IED participantes del programa Jévenes a la U”,
en la localidad seleccionada por UNIAGRARIA, que tendra como finalidad principal identificar la pertinencia
y relacién de los procesos formativos en las IED con la oferta académica de UNIAGRARIA a través de
acciones de cooperacion entre las partes y su disposicidon en promover esta estrategia.

2.1.2 Educacién Postmedia Flexible. Uniagraria, propende por una educacion flexible, por lo anterior en la
Institucion se ha desarrollado la opcién de “Cursos Libres Homologables” en atencion al modelo pedagdgico
y la Politica Curricular de Uniagraria, elementos de flexibilidad que se encuentran alineados a esta
estrategia de la SED. Asi mismo UNIAGRARIA cuenta con programas de formacion para el trabajo vy el
desarrollo humano en la modalidad de cursos y diplomados certificables como cursos libres homologables
(https://www.uniagraria.edu.co/cursos-libre-facultad-de-ingenieria-ambiental/), que permiten mejorar las
competencias, habilidades y destrezas de la poblacidén seleccionada por la SED para hacer parte de esta
estrategia.

Uniagraria, participara en la estrategia de Educacion Postmedia Flexible, con los ciclos de cierre de
brechas y ciclo comun descritos a continuacion: En el ciclo cierre de brechas la institucidn participara
con los siguientes programas: Ingenieria Civil (Acreditacion de Alta calidad CNA) Ingenieria Agroindustrial
(Acreditacion de alta calidad CNA ) Ingenieria de Alimentos (Acreditacion de alta calidad CNA ) Se ofreceran
32 créditos correspondientes a cursos a 2 semestres académicos que ayudaran al estudiante a
fortalecer sus competencias, nivelar los conocimientos adquiridos en la educacién media y proveer
herramientas que permitan continuar su ruta de formacion académica homologando el 100% de los
créditos aprobados con uno de los programas ofertados. Se entregara certificacion una vez culmine el
ciclo. En cuanto a los ciclos comunes se ofrecerdn los correspondientes a programas de la Facultad
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de Ingenieria (Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Civil, Ingenieria de Alimentos,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecatrénica) y a la Facultad de Administracién Financiera (Administracion
Financiera y de Sistemas, Contaduria Publica) los cuales se describen a continuacién: Ciclo Comun de la
Facultad de Ingenieria: El ciclo tendra duracion de dos semestres y 32 créditos académicos, una vez
finalizado, el estudiante podra continuar su ruta de formacién a través de dos programas,
Matematicas o Ingenieria de Sistemas. Ciclo Comun de la Facultad de Administracion: El ciclo tendra
duracién de dos semestres y 32 créditos académicos, una vez finalizado, el estudiante podra continuar su
ruta de formacion a través de dos programas, Administracion Financiera y de Sistemas, o Contaduria
Publica

2.1.3 Voyy vengo a la U. Uniagraria, concedera cupos en todos los programas de pregrado (Administracion
Financiera y de Sistemas, Contaduria Publica. Derecho, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Ambiental,
Ingenieria Civil, Ingenieria de Alimentos, Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecatrdonica, Medicina
Veterinaria, Zootecnia) que le permitan al estudiante homologar los estudios realizados de educacién
superior realizados previamente en Uniagraria y en otras IES, cuyos programas sean afines. Dentro de esta
estrategia es importante mencionar que, de acuerdo con el Reglamento Académico de Pregrado de la
Institucion (Pardgrafo 2, Articulo 25), se puede homologar como maximo el 70% de las asignaturas del
programa. Dentro de las politicas de retencion y permanencia se establece la posibilidad de brindar
beneficios académicos y econdmicos para el pago de la matricula académica a la poblacion de estudiantes
en modalidad de reintegros, adicionalmente en la Institucion no se realizan cobros por estudios de
homologacién interna ni por trasferencia externa.

La condicion de homologar el 70% de los créditos cursados durante el proceso anterior del beneficiario,
serd evaluado de manera individual y en relacién con cada drea del conocimiento y el programa académico
al cual se matricule el estudiante en el programa “Voy y vengo a la U”

2.1.4 Articulaciéon SENA con la U. La Fundacion Universitaria Agraria de Colombia — Uniagraria cuenta con
una amplia experiencia con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, en el afio 2017 se suscribié un
convenio de cooperacién interinstitucional con el SENA Regional Distrito Capital, que tiene como objeto
propiciar la movilidad académica a través de cadena de formacion de los egresados de programas técnicos
y tecnélogos para culminar sus estudios de pregrado en UNIAGRARIA, brindando reconocimiento de
saberes para homologar créditos académicos en los programas de pregrado, y beneficios en descuentos
de matricula, participacién en ferias universitarias SENA y eventos llevados en los diferentes centros de
formacion.

Actualmente la Fundacion Universitaria Agraria de Colombia — UNIAGRARIA, esta en proceso de firma del
Convenio de cooperacion técnica con el SENA Nacional Direccién General, que permite continuar con los
procesos de reconocimiento de créditos académicos a través de actas de homologacion. En el anexo
“Formato oferta académica IES” — Hoja 4.SENA; se encuentran la relacion de programas tecnélogos en
cadena de formacion con los programas de pregrado de UNIAGRARIA y su correspondiente homologacion.
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Los programas de Administracion Financiera y de Sistemas, Contaduria Publica, Ingenieria Agroindustrial,
Ingenieria Ambiental, Ingenieria Civil, Ingenieria de Alimentos, Ingenieria Industrial, Ingenieria
Mecatrdnica, Medicina Veterinaria, Zootecnia ofrecen la posibilidad de articular niveles de formacion con
el fin de que los estudiantes continden la ruta de formacion profesional. Es asi como los estudiantes que
hayan culminado sus estudios de programas técnicos o tecndlogos en el SENA pueden optar por articular
sus competencias para dar continuidad educativa de forma tal que puedan ampliar sus posibilidades
de vinculacion y desarrollo profesional, esta homologacion se viene efectuando desde el afio 2012 y se
ha fortalecido con el convenio Interinstitucional que se cuenta.

Programas homologables:

LINEA RED PROGRAMA
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO ELECTRONICO E
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO INSTRUMENTAL INDUSTRIAL
DISENO DISENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
AUTOMATIZADOS MECATRONICOS
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO ELECTRICO INDUSTRIAL
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO INDUSTRIAL
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS AGRICOLAS MECANIZACION AGRICOLA
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO LINEA DE AVIONES
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO DE
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO EQUIPO PESADO
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO MECANICO INDUSTRIAL
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO ELECTRONICOS E INSTRUMENTOS DE
AERONAVES
MATERIALES HERRAMIENTAS BIOTECNOLOGIA VEGETAL PRODUCCION BIOTECNOLOGICA DE MATERIAL
VEGETAL
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO DE LINEA DE HELICOPTEROS
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO BORDA
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL | INSTALACIONES ELECTRICAS EN BAJA TENSION
DISENO DISENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS DISENO DE ELEMENTOS MECANICOS PARA SU
AUTOMATIZADOS FABRICACION CON MAQUINAS HERRAMIENTAS
CNC
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO MECATRONICO DE
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO AUTOMOTORES
MATERIALES HERRAMIENTAS MATERIALES PARA LA INDUSTRIA DISENO DE MOLDES PARA TRANSFORMACION
DE MATERIALES PLASTICOS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS DISENO, IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO
LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA | COMUNICACIONES DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES
INFORMACION
DISENO DISENO DE PRODUCTO DISENO DE PRODUCTOS INDUSTRIALES
PRODUCCION Y TRANSFORMACION EXPLOTACION Y TRANSFORMACION DE MECANICA DE EQUIPO MINERO BAJO TIERRA
MINERALES
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DISENO

DISENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS
AUTOMATIZADOS

IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO

MANTENIMIENTO DE AERONAVES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA
INFORMACION

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

INSTALACION Y REPARACION DE RED DE FIBRA
OPTICA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS
DE CONSUMO MASIVO EN AUDIO Y VIDEO

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
REFRIGERACION, VENTILACION Y
CLIMATIZACION

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

EXPLOTACION Y TRANSFORMACION DE
MINERALES

ELECTRICIDAD DE MINAS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO

MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL
ELECTRONICO DE AUTOMOTORES

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
EDIFICACIONES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

PROCESOS DE MANUFACTURA.

DISENO

DISENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS
AUTOMATIZADOS

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
PARA INSTRUMENTACION INDUSTRIAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PARA LA
INDUSTRIA DEL PLASTICO

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA
INFORMACION

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO
Y DESARROLLO DE SOFTWARE

DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

CONSTRUCCION DE REDES DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO

DISENO

DISENO DE MODAS Y CONFECCIONES

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE
CONFECCION INDUSTRIAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

EXPLOTACION Y TRANSFORMACION DE
MINERALES

MONTAIJE Y MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO DE INSTALACIONES
MINERAS BAJO TIERRA

DISENO

DISENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS
AUTOMATIZADOS

MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS
INDUSTRIALES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

MECANIZADO EN TORNO Y FRESADORA
CONVENCIONAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS LIVIANOS

DISENO DISENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS DIBUJO MECANICO
AUTOMATIZADOS
DISENO DISENO DE MODAS Y CONFECCIONES DISENO DE COMPONENTES PARA CALZADO

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

ELECTRICISTA INDUSTRIAL

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PARA
INDUSTRIA DEL PLASTICO

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

INSTALACION, MANTENIMIENTO Y
CONVERSION DE GASODOMESTICOS.

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO

MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO

MANTENIMIENTO DE DISPOSITIVOS MOVILES
DE COMUNICACION PERSONAL.
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PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO DE EQUIPO PESADO PARA
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO INFRAESTRUCTURA, MINERIA Y TRANSPORTE.

PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO MOTOCARROS.

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISERNO PROGRAMACION DE SOFTWARE .
LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA | Y DESARROLLO DE SOFTWARE

INFORMACION

PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE MANTENIMIENTO MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO

PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL | SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION DE

ENERGIA ELECTRICA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.
LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA | Y DESARROLLO DE SOFTWARE

INFORMACION
CLIENTE LOGISTICA Y TRANSPORTE DESARROLLO DE OPERACIONES LOGISTICA EN
LA CADENA DE ABASTECIMIENTO
CLIENTE VENTAS Y COMERCIALIZACION DIRECCION DE VENTAS
CLIENTE VENTAS Y COMERCIALIZACION COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS
CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA | GESTION ADMINISTRATIVA
Y SERVICIOS FINANCIEROS
CLIENTE LOGISTICA Y TRANSPORTE COMPRAS Y SUMINISTROS
CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA | CONTABILIDAD Y FINANZAS

Y SERVICIOS FINANCIEROS
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL PROCESOS PRODUCTIVOS DE LA MADERA

CLIENTE LOGISTICA Y TRANSPORTE GESTION LOGISTICA

CLIENTE INVESTIGACION, PLANEACION Y DESARROLLO GESTION DE MERCADOS
DE MERCADOS Y MEDIOS DE LA
COMUNICACION COMERCIAL

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA GESTION DEL TALENTO HUMANO
Y SERVICIOS FINANCIEROS
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
CLIENTE VENTAS Y COMERCIALIZACION BIOCOMERCIO SOSTENIBLE
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS AGRICOLAS MANEJO EMPRESARIAL DE LA FINCA

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA | FORMULACION DE PROYECTOS
Y SERVICIOS FINANCIEROS
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
CLIENTE LOGISTICA Y TRANSPORTE ADMINISTRACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE INDIVIDUAL DE PASAJEROS
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL | ALISTAMIENTO Y OPERACION DE MAQUINARIA
PARA LA PRODUCCION INDUSTRIAL
PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS AGRICOLAS PRODUCCION AGRICOLA

CLIENTE LOGISTICA Y TRANSPORTE DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL
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Y SERVICIOS FINANCIEROS

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA GESTION EMPRESARIAL
Y SERVICIOS FINANCIEROS
CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA GESTION DOCUMENTAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL CAFE EN
LA FINCA

CLIENTE

VENTAS Y COMERCIALIZACION

COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS MASIVOS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

GESTION DE RECURSOS EN PLANTAS DE
PRODUCCION

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

AGRICULTURA DE PRECISION

CLIENTE

LOGISTICA Y TRANSPORTE

DISTRIBUCION DE PRODUCTOS EN VEHICULOS
INDUSTRIALES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

CULTIVOS AGRICOLAS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS

CLIENTE

TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
Y SERVICIOS FINANCIEROS

GESTION CONTABLE Y FINANCIERA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

PROCESOS DE LA INDUSTRIA QUIMICA

Y SERVICIOS FINANCIEROS

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA RECURSOS HUMANOS .
Y SERVICIOS FINANCIEROS
CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA CONTABILIZACION DE OPERACIONES
Y SERVICIOS FINANCIEROS COMERCIALES Y FINANCIERAS.
CLIENTE LOGISTICA Y TRANSPORTE INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA GESTION DE PROYECTOS DE DESARROLLO

ECONOMICO Y SOCIAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

OPERACION DE SISTEMAS DE POTABILIZACION
DE AGUA

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

CONSTRUCCION

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

TOPOGRAFIA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

RIEGO, DRENAJE Y MANEJO DE SUELOS
AGRICOLAS

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

CARPINTERIA DE ALUMINIO

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

OBRAS CIVILES

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

CONSTRUCCION DE VIAS

CLIENTE

TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
Y SERVICIOS FINANCIEROS

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION

DIBUJO ARQUITECTONICO

DISENO

DISENO DE PRODUCTO

CONSTRUCCION DE VIVIENDAS MODULARES EN
MADERA

Produccion y Transformacion

Tecnologias de Produccion Limpia

Vigilancia y Control de los Factores de
riesgo del consumo y del ambiente
(saneamiento)
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Produccion y Transformacion

Tecnologias de Produccion Limpia

Operacién de Sistemas de Potabilizacion
de agua

Produccion y Transformacion

Tecnologias de Produccion Limpia

Silvicultura y aprovechamiento de
plantaciones forestales

Produccion y Transformacion

Tecnologias de Produccion Limpia

Manejo Integral de Residuos Solidos

Produccion y Transformacion

Tecnologias de Produccion Limpia

Operacién y mantenimiento de sistemas
de abastecimiento de agua para pequefias
comunidades

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

SILVICULTURA Y APROVECHAMIENTO DE
PLANTACIONES FORESTALES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PRODUCCION DE HUEVO E INCUBACION
ARTIFICIAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PRODUCCION DE ESPECIES MENORES

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

FABRICACION DE PRODUCTOS PLASTICOS POR
EXTRUSION

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE

DISENO

DISENO DE MAQUINAS Y EQUIPOS
AUTOMATIZADOS

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

FABRICACION DE PRODUCTOS PLASTICOS POR
INYECCION Y SOPLADO

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

TEXTIL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

ASEGURAMIENTO METROLOGICO INDUSTRIAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

PRODUCCION Y COSECHA DE CULTIVO DE
CACAO

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

OPERACION DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE
VERTIMIENTOS LIQUIDOS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
DE ABASTECIMIENTO DE AGUA PARA
PEQUENAS COMUNIDADES

DISENO

DISENO DE PRODUCTO

DESARROLLO Y ADAPTACION DE PROTESIS Y
ORTESIS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

GESTION DE RECURSOS NATURALES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION ACUICOLA

ACUICULTURA

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

ANALISIS DE MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

PRODUCCION CON POLIESTER REFORZADO

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

OPERACION DE PLANTAS PETROQUIMICAS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

QUIMICO TEXTIL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION ACUICOLA

PESQUERIAS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PRODUCCION GANADERA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

PRODUCCION DE CAFES ESPECIALES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PRODUCCION DE CONEJOS Y CUYES
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PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PRODUCCION DE CAPRINOS Y OVINOS

MATERIALES HERRAMIENTAS

BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

PROCESOS BIOTECNOLOGICOS APLICADOS A LA
INDUSTRIA

MATERIALES HERRAMIENTAS

BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

PRODUCCION DE BIOCOMBUSTIBLES Y
FERMENTACIONES INDUSTRIALES

MATERIALES HERRAMIENTAS

BIOTECNOLOGIA VEGETAL

AGROBIOTECNOLOGIA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA

DISENO

DISENO DE PRODUCTO

GESTION DEL CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO

DISENO

DISENO DE PRODUCTO

FABRICACION DE MUEBLES CONTEMPORANEOS
Y MODULARES

MATERIALES HERRAMIENTAS

BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

ALISTAMIENTO DE LABORATORIOS DE
MICROBIOLOGIA Y BIOTECNOLOGIA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PROCESAMIENTO DE LACTEOS

CLIENTE

TECNOLOGIAS DE SERVICIOS TURISTICOS

COCINA.

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION ACUICOLA

PRODUCCION SOSTENIBLE DE PECES
ORNAMENTALES

CLIENTE

TECNOLOGIAS DE SERVICIOS TURISTICOS

COCINA.

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL EN GRUPOS
ETNICOS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

PANIFICACION

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PRODUCCION PECUARIA.

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

INSPECCION Y ENSAYOS CON PROCESOS NO
DESTRUCTIVOS

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

TRANSFORMACION DE POLIMEROS POR
SOPLADO

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

TRANSFORMACION DE POLIMEROS POR
INYECCION

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

FLORICULTURA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

MAYORDOMIA DE EMPRESAS GANADERAS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

PRODUCCION DE CAFE

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

SUPERVISION DE ACTIVIDADES BANANERAS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION ACUICOLA

PRODUCCION ACUICOLA.

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

OPERACION DE ALZADORA Y COSECHADORA DE
CANA DE AZUCAR

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

TRANSFORMACION DE POLIMEROS POR
EXTRUSION DE PELICULA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

ELABORACION DE PRODUCTOS DE CONFITERIA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

ESTABLECIMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
PLANTACIONES DE CAUCHO

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

RIEGO Y ADECUACION DE TIERRAS
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PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

PRODUCCION AGROPECUARIA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PRODUCCION EQUINA.

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

TRANSFORMACION DE POLIMEROS POR
EXTRUSION DE PERFILES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

EXPLOTACION Y TRANSFORMACION DE
MINERALES

ANALISIS QUIMICO DE CARBONES Y MINERALES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

AGROINDUSTRIA PANELERA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

MANEJO DE VIVEROS

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

APROVECHAMIENTO Y BENEFICIO DEL CULTIVO
DEL CAUCHO NATURAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LA
BIODIVERSIDAD VEGETAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PRODUCCION PORCINA.

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PRODUCCION ANIMAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

CERVECERIA ARTESANAL

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PROCESAMIENTO DE CARNES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

OPERACION DE MAQUINARIA AGRICOLA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

TRATAMIENTO DE AGUA

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

CORTE Y VENTA DE CARNES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

TECNICO EN MANEJO DEL ARBOLADO URBANO

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

TECNICO EN OPERACIONES FORESTALES.

DISENO DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON
SEMILLAS Y MADERABLES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES PASTELERIA

DISENO DISENO DE PRODUCTO EBANISTERIA.

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

CONSTRUCCIONES EN MADERA,

DISENO

DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES

ELABORACION DE OBJETOS ARTESANALES CON
FIBRAS TEXTILES

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

MONITOREO AMBIENTAL

MATERIALES HERRAMIENTAS

BIOTECNOLOGIA VEGETAL

PROPAGACION MASIVA DE MATERIAL VEGETAL

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

CARPINTERIA.

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS PECUARIAS

PROCESAMIENTO DE DERIVADOS LACTEOS.

PRODUCCION Y TRANSFORMACION

TECNOLOGIAS AGRICOLAS

RIEGO Y DRENAJE EN CULTIVOS AGRICOLAS.

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

EXTRUSION DE PLASTICOS

MATERIALES HERRAMIENTAS

MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

ALISTAMIENTO DE LABORATORIOS DE ANALISIS
Y ENSAYOS PARA LA INDUSTRIA

Y SERVICIOS FINANCIEROS

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE
Y SERVICIOS FINANCIEROS ENTIDADES FINANCIERAS

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Y SERVICIOS FINANCIEROS

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48
Cédigo postal: 111321
www.educacionbogota.edu.co
Informacioén: Linea 195

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



http://www.educacionbogota.edu.co/

* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | EDUCACION

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA ASISTENCIA EN LA FUNCION PUBLICA
Y SERVICIOS FINANCIEROS

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES
Y SERVICIOS FINANCIEROS FINANCIERAS

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA GESTION DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS
Y SERVICIOS FINANCIEROS

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA GESTION DOCUMENTAL .
Y SERVICIOS FINANCIEROS

CLIENTE TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA NOMINA'Y PRESTACIONES SOCIALES .
Y SERVICIOS FINANCIEROS

CLIENTE VENTAS Y COMERCIALIZACION OPERACIONES COMERCIALES

CLIENTE VENTAS Y COMERCIALIZACION OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

CLIENTE TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE SALUD JUZGAMIENTO Y REGLAMENTACION

DEPORTIVA

2.1.5 Excelencia a la U. La Fundacién Universitaria Agraria de Colombia participard en la estrategia de
Excelencia a la U, ofreciendo cupos para que los estudiantes beneficiarios logren acceder a los programas
de la Institucion: Administracién Financiera y de Sistemas, Contaduria Publica. Derecho, Ingenieria
Agroindustrial, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Civil, Ingenieria de Alimentos, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Mecatrdnica, Medicina Veterinaria, Zootecnia.

Del mismo modo, en el desarrollo de su ciclo de formacién, a través del reglamento del estudiante,
semestralmente se realiza la entrega oficial de las becas de excelencia a los estudiantes de los diferentes
programas académicos, los cuales han sobresalido por estar en constante desarrollo de capacidades y
habilidades encaminadas a la excelencia en el aprendizaje.

2.1.6 Fomento TyT. Uniagraria manifiesta que en esta linea NO participara en esta linea del programa.

2.1.7 Fomento de formacion en Artes y Deportes. No aplica para Uniagraria, ya que su oferta académica
en pregrado no cuenta con programas de formacion en pregrado relacionado con artes y deportes

2.1.8 Fomento de Formacién en Programas Relacionados con la Cuarta Revolucién Industrial. Los Programas
de Ingenieria Mecatrdnica, Ingenieria Industrial, ingenieria de Alimentos, Ingenieria Ambiental, Ingenieria
Agroindustrial e Ingenieria Civil de la Fundacion Universitaria Agraria de Colombia, ofrecen formacién en
habilidades relacionadas con la transformacién digital y la industria 4.0, asi mismo los egresados desarrollan
competencias en automatizacion, sistemas de informacion y los sistemas de telecomunicacion en los sistemas
productivos de las ciudades; la informacién, la interconectividad y el internet de las cosas (loT) estan llevando
a las sociedades a nuevas eficiencias e innovacion. De esta manera, saberes y tecnologias se estan haciendo
indispensables para que muchos paises puedan lograr los ODS y pueden ser proveidos por los programas
de formacién que se imparten en UNIAGRARIA, de la siguiente manera:

e Investigacidny analisis de operaciones: resolucién de problemas enfocados en el mejoramiento de
la eficiencia y en soportar la toma de decisiones con apoyo de las TIC.
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e Administracién de organizaciones y cadenas de suministro: Se refiere a la administracion de los
diversos tipos de organizaciones. También cubre el movimiento, produccién y almacenamiento de
materias primas, inventarios de proceso, bienes terminados y servicios desde el punto de origen
hasta su consumo o uso. Los proveedores, fabricantes, intermediarios, almacenes, empresas de
servicio estan involucrados con la entrega de productos y servicios al cliente final dentro de la
cadena de suministros. Si bien esto ya existe, el uso de |oT, la interconectividad y las grandes
cantidades de informacién estan llevando a nuevos desarrollos.

e Disefio e implementacién de sistemas eficientes que consideren TIC, loT, Blockchain, Inteligencia
Artificial, Machine Learning en areas de mercadeo, ventas, administracién de productos.

e Uso, extraccion, organizacién, gestién, analisis, seguridad y almacenamiento de datos (Big Data,
Inteligencia Artificial, Machine Learning, loT, Blockchain).

Existen retos importantes para los ingenieros UNIAGRARISTAS con la aparicién de la industria 4.0,
generando que dichos profesionales contemporaneos tienen la continua necesidad de estudiar, analizary
mejorar los sistemas productivos a través de la integracion de técnicas y/o herramientas propias de la
formacién con los nuevos sistemas de informacién y tecnoldgicos que van apareciendo con el desarrollo
de la cuarta revolucién industrial (https://www.uniagraria.edu.co/programasacademicos/ingenieria-
mecatronica/).

4. DESCRIPCION DE LOS PROCESOS Y ACCIONES QUE LLEVARA A CABO LA IES PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LAS ACCIONES EN CADA UNA DE LAS ETAPAS DE IMPLEMENTACION DEL PROYECTO.

3.1 Componente de formacion:
4.1. ALISTAMIENTO

En esta fase la institucién dispone de una serie de actividades que permiten vincular al aspirante en
actividades: curso de introduccion al programa, curso vocacional, profesional por un dia. El objetivo de
estas actividades es orientar al aspirante antes de iniciar su proceso formativo. De tal manera que el
aspirante conozca el perfil de egreso y el campo ocupacional. Uniagraria cuenta con diversas estrategias
publicitarias que permiten que el aspirante tenga toda la informacidn necesaria. Para esta convocatoria se
contara con elementos de mercadeo idéneo y preciso para informar e invitar a realizar la inscripcién a los
aspirantes.

La inscripcion es el acto mediante el cual el aspirante solicita ser admitido en uno de los programas
académicos de la institucion. Para completar el proceso de inscripciéon el aspirante deberd diligenciar el
formato de inscripcién, presentar los resultados del Examen de Estado y el documento que acredite su
condicidon de bachiller.
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Procesos Acciones Resultados
Preparacion de la oferta Destinar los cupos requeridos en | Cupos asignados a cada uno
cada uno de los programas y/o | de los beneficiarios
ciclos seleccionados por los
beneficiarios
Contacto inicial con estudiantes Contacto individual con los | Beneficiarios informados
estudiantes para explicarles el | sobre el proceso de matricula
proceso de matricula en las IES en
las que fueron seleccionados
Contacto inicial con estudiantes Realizacion de jornada de | Jornada deinduccion realizada
inducciéon  (ademads de las
tematicas seleccionadas por las
IES, incorporar  informacion
relevante del proceso entre el
beneficiario y la administracion
distrital)

4.2. ADMISION (ETAPA 1)

Es el acto mediante el cual UNIAGRARIA otorga al aspirante el derecho a matricularse en un programa
académico de pregrado. Para los beneficiarios se aceptan los estudios cursados y aprobados por un
estudiante en una institucién de educacién superior distinta de Uniagraria, en este caso el SENA.

El aspirante debera cumplir con los siguientes requisitos: a. Adelantar el proceso de aplicacién de acuerdo
con las fechas establecidas en el calendario institucional. b. Cumplir con las normas vigentes en la
institucién para los casos de la presente convocatoria. c. El programa de pregrado evaluard y hard la
equivalencia de la informacién suministrada en los contenidos programaticos. d. Certificados originales de
las calificaciones con intensidad horaria. e. Certificado buena conducta. f. Ser admitido por el programa
académico al cual solicita su transferencia, con base en los criterios de aplicacion, seleccion y admision
establecidos por la institucién.

El estudio de homologacién de los cursos del plan de estudios de conformidad con el procedimiento
establecido por la institucion para este propdsito sera elaborado por el secretario Académico y aprobado
por el director del programa de pregrado respectivo. La matricula en UNIAGRARIA es el acto formal
mediante el cual una persona adquiere o renueva la calidad de estudiante durante un ciclo académico,
previo cumplimiento de todos los requisitos y normas sefialados por la institucion. Mediante este acto el
estudiante adquiere el derecho a tomar cursos en uno o varios programas académicos y acepta las normas
establecidas por UNIAGRARIA.
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La matricula se perfecciona en el momento que el estudiante inscribe los cursos que tomara en un ciclo
académico y se suscriba el acuerdo o convenio con el SED de acuerdo con los valores pecuniarios
correspondientes.

Los requisitos para la matricula de los programas académicos son los siguientes: a. ser admitido en la
institucion, b. establecer en el acuerdo con el SED el procedimiento de los pagos de los valores pecuniarios
(30% UNIAGRARIA - 70% SED), c. acreditar afiliacién vigente al sistema general de seguridad social como
cotizante o beneficiario. d. Entregar copia del documento de identidad, diploma de bachiller o certificado
de grado once y demads requisitos que la ley y la institucién establezcan. e. Formalizar el proceso de
inscripcidon de cursos y/o créditos académicos adicionales, de conformidad con las fechas establecidas en
el calendario institucional, para los estudiantes que asi lo soliciten. Los estudiantes sujetos a este convenio
tienen derecho a cursar todos los créditos académicos definidos por el programa de pregrado para un nivel
del plan de estudios, en un periodo determinado y de acuerdo con lo establecido como matricula completa.

Procesos Acciones Resultados
Admision Verificar que los beneficiarios
cumplan con los Reporte de
beneficiarios admitidos. Reporte
de beneficiarios admitidos.
criterios establecidos por la SED
Matricula Matricular a cada uno de los | Matriculas individuales
estudiantes en el programa | realizadas
académico en el que resultd

beneficiado

Homologacién Homologar créditos académicos | Homologacién realizada que
cursados por estudiantes en Reto | se evidencia en un avance en
1.0 e inmersion en media la ruta de formacién

4.3.EJECUCION

Desde la Fundacién Universitaria Agraria de Colombia UNIAGRARIA see plantean diversas acciones de
acompafiamiento que permite que los estudiantes tengan un apoyo durante su proceso formativo tales
como:

e Aulas de nivelacion:
Teniendo en cuenta la diversidad de los aspirantes Uniagraristas en cuanto a su lugar de procedencia,
condiciones econémicas, edad y otras variables que pueden llegar a afectar su ingreso y permanencia en
la universidad y en consonancia con la politica curricular desde la facultad de educacion se realiza el
proceso de identificacién de desarrollo de competencias en dos areas basicas del conocimiento, la lectura
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critica y las matematicas una prueba de clasificacion en inglés que busca identificar el nivel de desempefio
de los estudiantes en coherencia con el Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas
extranjeras (MCE).

Con base en los resultados de estas pruebasy gracias a la participacidon en proyectos de formacion e
investigacion, desde el afio 2018, los departamentos académicos de Humanidades, Ciencias Basicas y el
Instituto de Idiomas de UNIAGRARIA han creado aulas de nivelacidon que buscan fortalecer en los
estudiantes los conocimientos en contenidos basicos de la matematica, comprension lectora e inglés y que
constituyen una herramienta fundamental en la estrategia institucional de nivelacion. Este proceso, se
realiza de manera auténomay virtual con acompafiamientos directos por parte de los docentes de las dreas
transversales a través de tutorias personalizadas durante el primer corte académico de cada semestre para
todos los estudiantes y aspirantes de la institucion independientemente de si necesitan la nivelacion o no.

El aula virtual de matematicas esta dividida en 9 mddulos, cada uno de ellos estd dividido en tres categorias
en donde los estudiantes deben presentar un cuestionario, en caso de no aprobarlo, se le despliegan una
serie de cortos videos que explican cada tematica y posterior a ello se le habilita un segundo intento; si
reprueba nuevamente, el aula virtual se bloquea y el estudiante es remitido automaticamente a un tutor
en donde se solucionan todas las inquietudes que pueda tener el estudiante. Posteriormente, se habilita al
estudiante un tercer intento para que pueda continuar con su proceso de nivelacién. Finalmente, una vez
sean completados los 9 mddulos, el estudiante presenta una encuesta que evalla todo el proceso y se le
genera automaticamente un certificado de aprobacion. De manera muy similar, funciona el aula
virtual de Humanidades que esta dividida en 5 mddulos: sindnimos, anténimos, oraciones incompletas,
conectores y término excluidos.

Por otro lado, en el area de inglés, existen aulas virtuales de nivelacion para los primeros niveles y cada una
esta distribuida en 5 médulos que pueden tener entre 3 y 4 categorias. No obstante, dadas las
particularidades del area, todas las aulas contienen los siguientes aspectos fundamentales de la
lengua: vocabulario, pronunciacion y gramatica, los cuales son acompafiados permanentemente por
docentes del instituto. Los resultados preliminares de las dreas transversales y de acuerdo con la
percepcion de los estudiantes, se ha demostrado la importancia de este proceso y la necesidad de
considerar la creacion de otros espacios de nivelacion.

e Plan de tutorias UNIAGRARIA
El tutor se define como un sujeto significativo que pone en el centro de la practica al estudiante, asumiendo

una postura flexible y acotada a las necesidades de este.
En consecuencia, con lo planteado con las tutorias se presentan como un ejercicio proactivo entre las
partes se establece el siguiente proceso para la atencion.
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Antes de la atencién del estudiante: El estudiante que desee o solicite una intervencién de tutorias debe
solicitar dicha atencién a través del software Adviser en donde se encontraran los datos bdsicos del
estudiante, la fecha en la cual solicita la atencion (de acuerdo a los horarios de tutorias del docente) y
adicionalmente debera manifestar cual es la necesidad percibida por la cual solicita dicha tutoria.

Durante la primera Atencién al estudiante: El docente y el estudiante a partir de la necesidad percibida
de este ultimo iniciaran un proceso de diagndstico de las competencias del mismo y a partir de alli
generaran un plan de trabajo segun la necesidad identificada, la cual, puede comprender un periodo de
trabajo de una o mas sesiones de tutoria que serdn planeadas y agendadas durante este primer encuentro.

Seguimiento y cierre del proceso: Para el seguimiento de los procesos se retomaran los avances y metas
planteadas en la atencién inmediatamente anterior; una vez logrados los objetivos o metas planteados se
da por terminado el proceso de tutoria.

En caso de incumplimiento: Es necesario tener en cuenta que, si el estudiante incumple con los planes
o procesos planteados, sin haber informado con antelacion al docente tutor, en mds de dos ocasiones se
dara por cerrado el proceso de tutoria. En caso de ser un estudiante identificado con alto riesgo de fracaso
escolar, o que esté en prueba académica; este estudiante debe ser reportado de forma inmediata a la
vicedecana académica del programa y al departamento de permanencia para su respectivo seguimiento.

Tutores y tiempo de permanencia: Para este ejercicio particular se retoman los elementos planteados
anteriormente para las tutorias, con las diferencias y acciones adicionales que se describiran a
continuacion:

Identificacidn y asignacion de estudiantes a docentes de permanencia:Al inicio del semestre el decano de
cada programa o quien este asigne debe identificar a los estudiantes que inician el semestre en prueba
académica o que son reintegrados por suspension académica y asignar a quienes identifica con un riesgo
critico en su proceso académico a los docentes con tiempo asignado a permanencia y consejeria estudiantil.

Docentes con tiempo de permanencia y consejeria académica: Se espera que los docentes con esta
designacion de tiempo convoquen a los estudiantes que les han sido asignados para orientarles en el
proceso de tutorias y monitorias que puedan ser benéficas para su proceso académico. Adicionalmente, se
espera que se pueda realizar un seguimiento en por lo menos tres ocasiones a lo largo del semestre con
estos estudiantes, al inicio del semestre, posterior al corte del 40% y antes de los parciales de final de
semestre para generar acciones preventivas o correctivas en situaciones académicas disciplinares.
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De ser necesario otro tipo de intervencién ya sea individual, familiar o de acompafiamiento académico es
necesario que este tutor — consejero reporte al vicedecano académico para que este a su vez realice el
reporte a través del sistema de alertas tempranas vigente para el periodo académico. Asi mismo, el
departamento al cual fue remitido deberd dar respuesta de la atencién realizada y del proceso que se
adelantara, guardando los elementos asociados al secreto profesional o de confidencialidad segin
corresponda, en un plazo no mayor a una semana académica.

Para este proceso de seguimiento se dispondra de un formato de seguimiento del estudiante
proporcionado por el drea de permanencia.

Monitores en UNIAGRARIA: Para este proyecto se entiende el monitor como un par que acompafia el
proceso del saber de un estudiante desde la experiencia académica propia, soportada por la guia y
acompafiamiento de los docentes tutores de las diferentes areas disciplinares de los programas de
UNIAGRARIA.

Distribucién de Monitores por programa: Para la eleccién de monitores se tomara de acuerdo con
la cantidad de estudiantes con que cuente el programa, las lineas o areas del conocimiento del curriculo y
la distribucion de perdida de cada uno de los cursos. En este sentido el monitor no serd elegido por curso
0 materia, sino por area del conocimiento generando mayor cobertura en la atencion, disminuyendo la
cantidad de monitores y aumentando su eficacia; asi mismo, esto le permitird al monitor una formacién
integral en el campo disciplinar y pedagdgico.

La relacién entre Tutores y Monitores: La accién de las monitorias y de los monitores con los tutores
estan relacionadas con el acompafiamiento y andamiaje de los planes de tutorias planteado por los tutores;
es decir el monitor estara dispuesto para dar soporte y acompafiar a los estudiantes en el desarrollo de las
actividades que debe realizar el estudiante entre sesiones del plan de tutoria. Esto garantiza en primera
medida que el tutorado se sienta acompafiado durante rodo su proceso; en segunda instancia permite una
vision diferente que complementa la gestién del tutor y refuerza elementos complejos que hayan quedado
poco claros en el proceso de tutorias; por ultimo, sirve como nodo de comunicacién y de mediacién en los
procesos de tutorias.

Formacién de los monitores: Para complementar el proceso de formacion de los monitores es
necesario ir mas alla del éxito o la habilidad del saber disciplinar, por ello de forma concomitante con la
gestion se pretende generar una alianza con la escuela de formacion docente de UNIAGRARIA para que se
construya un plan complementario de formacion a monitores, el cual serd un plus a su formacioény a su vez
redundard en el impacto de la gestion con los estudiantes que les consultan.
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Espacios de monitoria y tutoria: El espacio para la construccion del conocimiento es una parte
fundamental del proceso de tutorias y monitorias ya que este debe tener unas condiciones dispuestas con
un ambiente abocado al conocimiento, la investigacién y la construccién colectiva de saberes; por esta
razén, se gestionara un espacio que cuente con mesas para el trabajo de tutorias o monitorias grupales o
individuales y para el uso del tiempo no presencial de los estudiantes, que permita la construccion colectiva
del conocimiento, partiendo de principios de auto regulacién, autogestion, empatia y respeto por la
diferencia como elementos fundamentales de la formacion integral de SER.

La gestion de este espacio permite también el reconocimiento de un espacio de la comunidad uniagrarista
disefio para el acompafiamiento y el bienestar estudiantil. Este espacio también puede servir de nodo para
la gestion de cursos o iniciativas de los estudiantes, asi como un punto de encuentro de seres y saberes.

o Semilleros de investigacion:

La estrategia de los Semilleros, se implementa en la institucidn y se legaliza a partir del afio 2010, soportado
por el acuerdo No. 335 del 21 de febrero de 2006, el Consejo Superior adopta la politica de investigacion y
sobre semilleros de investigacion indica: “Con el propdsito de fomentar la cultura investigativa y fortalecer
la investigacion, la institucién contempla las siguientes estrategias”, entre otras: “Creacién de Semilleros
de Investigacion. Encaminados a fomentar la cultura investigativa en la institucién”

La Educacion Universitaria, centra sus esfuerzos en Investigaciéon y aunque la docencia ha venido
predominando, hoy de acuerdo con los datos proporcionados por Colciencias (2014) en la ultima
convocatoria de Medicidn de Grupos, existen en el pais 3906 Grupos de Investigacién en todas las areas
del conocimiento, donde 214 corresponden a las Ciencias Agricolas y 1197 a las Ciencias Sociales, dreas en
las que UNIAGRARIA tiene ubicados grupos reconocidos y categorizados. En este panorama, donde los
Grupos de Investigacion a nivel pais siguen incrementandose, se hace necesario, pensar el relevo
generacional donde los jovenes universitarios son capital semilla para lograrlo. De acuerdo con Bernardo
Restrepo (2003: 1) “...la investigacion universitaria es un proceso de busqueda de nuevo conocimiento,
proceso caracterizado por la creatividad del acto, por la innovacién de ideas, por los métodos rigurosos
utilizados, por validacién y juicio critico de pares”. Y es precisamente estas caracteristicas las que se buscan
desarrollar en los jévenes pensando en proyectar el incremento de los investigadores a nivel nacional, el
cual a 2015 el numero oscila en 2064 para investigadores asociados, nUmero que se incrementarad, a partir
de la formacién actual de los jovenes investigadores. Asi, los Semilleros de investigacion, como estrategia
de formacidén para la investigacion, permiten proyectar una nueva generacion de investigadores.
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En el caso de UNIAGRARIA, los Semilleros son pensados como comunidades de aprendizaje conformadas
por estudiantes, docentes y administrativos, en donde se fortalecen habilidades y destrezas para la
investigacion, fomentando la cultura de la investigacién a través del trabajo en red. Para Molineros (2009)
Los Semilleros de Investigacion tienen como propdsito la Formacion integral para la Ciencia que parte de
la Formacion Investigativa, la Investigacion Formativa y el Trabajo en Colectividad de Red, la cual se da a
partir de cohortes de formacidon de acuerdo con el momento disciplinar y a la produccion académica de los
13 integrantes del semillero. Asi, los Semilleros de investigacién son un escenario que permite acercar a los
jévenes universitarios al lenguaje de la Ciencia y la investigacion a través del trabajo en red.

Trabajar en red significa pensarse en trabajo con otros, aprendiendo de la experiencia de los otros y con
los otros, pensarse en red significa intercambio de prdcticas investigativas, experiencias, emociones y
genera alianzas impulsando el que hacer cientifico que se persigue desde los propdsitos de la formacion
investigativa, pero también se logra moldear un mejor ciudadano con una perspectiva amplia de su entorno
capaz de ser gestor de conocimiento.

La estrategia de los Semilleros compagina con la propuesta curricular de UNIAGRARIA, ya que la investigacidn
conforma el eje articulador y transversal para la practica pedagogica, lo cual se evidencia en los cursos de
investigacion y en los micro-curriculos del componente de formacién de los programas académicos
(Uniagraria, acuerdo 942, 2020), es asi como desde todos los cursos se le brindan elementos a los
estudiantes Semilleristas para fortalecer sus competencias investigativas. Asi, el proceso de formacién
investigativa, atraviesa todos los programas académicos, favoreciendo la cultura de la investigacion en la
comunidad estudiantil, conectandolos con las opciones de grado y el programa de jovenes investigadores.

Dicha articulacion se respalda bajo el acuerdo 901 de 2018, por el cual el cual se crea el programa
institucional de Semilleros de Investigacion y se establecen los componentes académicos y administrativos
gue garantizan el adecuado funcionamiento. Entre ellos, se mencionan los estimulos a los que pueden
acceder los estudiantes una vez se consolida su participacion en el semillero de investigacién, entre ello se
estimula con una beca del 50% en su matricula durante un semestre académico, como reconocimiento al
tiempo dedicado a su proceso de formacién investigativa. (Uniagraria, Acuerdo, 901, 2018)

Procesos Acciones Resultados
Realizar la formacion Realizar la formacion segun el | Beneficiarios formados
curriculo regular del programa
Sesiones de acompafiamiento Realizar sesiones de | Asistencia de los beneficiarios
acompafiamiento durante los | a acciones de
semestre de formacion acompafiamiento estipuladas
por las IES
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4.4. DECISION (ADMISION ETAPA 2)

Las facultades de Uniagraria cuentan en su estructura con una vicedecanatura, esta dependencia tiene el
apoyo de personal académico y administrativo quienes son los encargados del proceso de
acompafiamiento y asesoramiento a los estudiantes para eleccién de rutas de aprendizaje, en esta eleccion
se estudian elementos que permite diferentes oportunidades de acceder a la ruta formativa, es decir,
organiza el proceso de aprendizaje de los estudiantes desde flexibilidad teniendo en cuenta aspectos como
intereses, disponibilidad de tiempo, la diversidad social, cultural de estilos de aprendizaje, tratando de dar
a todos la oportunidad de aprender.

En esta etapa también se apoyara a los estudiantes a elegir apropiadamente el programa profesional en
Uniagraria, por lo anterior se realizard un soporte por medio de un proceso vocacional que inicia con
encuentros de exploracién, aplicacién de pruebas, andlisis de resultados de las pruebas, e investigacién y
decision de la carrera profesional con el fin que el estudiante escoja apropiadamente su programa,
seguidamente en Uniagraria se realizara la homologacién de los cursos aprobados en cada uno de los ciclos
con el programa que el estudiante seleccione.

Con el fin de realizar el acompafiamiento a los jovenes en la eleccion posterior a la finalizacion del ciclo es
necesario partir de la comprension de la forma en la que se ha configurado su trayectoria vocacional por lo
que el proceso de acompafiamiento vocacional permitira determinar la eleccién del programa educacién
superior en el que continuard su proceso formativo. El proceso iniciard con un diagndstico previo,
seguidamente se realizardn talleres en los que se motiven a los estudiantes a identificar sus intereses y
talentos, posteriormente se realizardn test para identificar en la trayectoria vocacional que el estudiante
puede seguir y finalmente se determinara una decisién en un espacio de intervencién que permita a los
jévenes construir un su camino posterior.

DEFINICION DE RUTA DE APRENDIZAJE HOMOLOGACION DE CICLOS EN PROGRAMAS
ACADEMICOS

El  estudiante, con acompafiamiento de | UNIAGRARIA homologara los créditos académicos
UNIAGRARIA define el programa en el cual quiere | cursados por los jovenes

continuar

4.5.SEGUIMIENTO
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Uniagraria a través de la plataforma Adviser y del sistema de alertas tempranas se realiza la identificacion
de necesidades de los estudiantes (https.//permanencia.uniagraria.edu.co/adviser/app/login_page.php),
por medio de lo expuesto en el punto de seguimiento a la permanencia, este instrumento permite desplegar
un acompafiamiento que estd compuesto de las fases: Encuentro, Acogida, Acompafiamiento y Apoyo.

En la fase Encuentro; los actores involucrados al interior de la Institucidon encargados de gestionar el proceso
de admision, definen los perfiles de los aspirantes y nucleo familiar, sus expectativas académicas.

En la fase Acogida: Con el objetivo de identificar como es el desarrollo de las competencias de los
estudiantes, en las dreas de Ciencias Bdsicas, Humanidades; por medio de las Aulas de Nivelacion (Virtuales)
se hace un diagndstico de los conceptos bdsicos para establecer una linea de base y asi ser orientados a
Tutorias. En inglés se aplica el examen de clasificacion para ser matriculado en el curso que corresponda de
acuerdo al resultado obtenido.

Apertura de la Historia Clinica de los estudiantes; a fin de identificar factores de riesgos individuales y
familiares. Riesgos psicosociales y fisicos.

Induccion y Capacitacion del uso de las plataformas institucionales, aulas virtuales, pagina web, Biblioteca,
sistema académico, mesa de ayuda. Procesos de tutorias y acompafiamiento estudiantil de acuerdo a la
necesidad identificada.

En lo fase Seguimiento, luego de iniciar las actividades académicas, por medio del sistema de alertas
tempranas, en el que se registra las ausencias a clases, desempefio académico, esto con el fin de establecer
acciones preventivas que consiste en remitir al estudiante segun sea el caso a seguimiento desde el
programa o si es requerido el apoyo desde la Unidad de Permanencia estudiantil. Ademds, de acuerdo con
el Reglamento Estudiantil de calificacion de Uniagraria que consiste en dos cohortes 40% y 60% en la cohorte
de notas del 40%, desde lo académico se monitorea por medio de Adviser se hace una identificacion de
riesgos por perdida y se realiza la remision de atencion a permanencia estudiantil.

Por ultimo, en la fase de Apoyo, relacionada con las opciones de financiacion y formalizacion de matricula,
se busca ofrecer a el estudiante todos los mecanismos de orden financiero dispuestos para garantizar la
permanencia, estrategias expuestas en el apartado de sequimiento a la permanencia.
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Seguimiento a la permanencia. La Fundacion Universitaria Agraria de Colombia — UNIAGRARIA, en alineacion
con la Normativa Nacional establecido por el Decreto 1330 de 2019, se permite presentar el programa
dirigido a la poblacidn de la SED, a través de la suscripcion del convenio con UNIAGRARIA, denominado “
Me quedo en la U Verde”, como estrategia para evitar la desercion de estudiantes que se divide en 4 fases,
con la intencion de dar cuenta de las necesidades particulares de los estudiantes a continuacion se definen
cada una de ellas teniendo en cuenta los factores de desercion.

FASE DE ENCUENTRO

Corresponden todas las acciones y estrategias que las diferentes dependencias de la entidad participantes
en el proceso de seleccion y admisién del aspirante deben realizar con la intencién de facilitar su ingreso a
Uniagraria. Esta fase inicia en el momento en que el aspirante hace el primer contacto con la Institucién y
concluye con la formalizacién de su primera matricula.

Objetivos de esta fase:

e Identificar las dependencias que intervienen y sus roles.

e |dentificar el perfil de los aspirantes y su nucleo familiar.

e Identificar sus expectativas académicas y necesidades de financiacion.

e Establecer procedimientos para la realizacién de los contactos personales y virtuales.
e Concluir esta fase en un proceso efectivo de matricula.

Estrategias Institucionales para reducir la desercidn por factores en esta fase:

e Académico: Durante el proceso de admision se indaga de forma general, de acuerdo con
la guia de admisiones para pregrado y posgrado, los contextos académico, personal, familiar y
vocacional con la intencién de identificar potenciales riesgos para la permanencia (alertas
tempranas), de los futuros estudiantes Uniagraristas. Esto permite comprender las
necesidades diversas de la poblacion y de su contexto, con la intencién de garantizar desde el
inicio de su proceso y durante el transcurso de su carrera universitaria, el desarrollo integral
de su SER. Como accién complementaria, se realizan actividades de orientacién y motivacién
hacia la toma informada de decisiones, asociada con su perfil.

e Individual: Se generan espacios para que los aspirantes y sus familias conozcan de forma
experiencial la oferta de Uniagraria, como una comunidad educativa que busca el desarrollo
integral del SER; para ello, se realizan ferias virtuales orientadas por asesores especializados
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qgue brindan informacion precisa de cada uno de los programas académicos ofertados por la
institucidn, resaltando sus potencialidades.

e Institucional: Se implementan estrategias para dar a conocer los diferentes espacios del
campus universitario (por razones de COVID 19 se realiza virtualmente), en especial aguellos
asociados a la futura formacion disciplinar de los aspirantes al programa académico y que son
diferenciales de Uniagraria; en este sentido, se hace énfasis en los pilares misionales de la
institucién: la cultura del emprendimiento, la sostenibilidad medio ambiental y el desarrollo
rural con enfoque territorial. Adicionalmente, se generan estrategias comunicacionales que
permiten dar a conocer los otros apoyos y servicios institucionales y del programa.

FASE DE ACOGIDA

Comprende el periodo de transicién, adaptacién y ajuste al contexto universitario de nuestros estudiantes;
debe tenerse en cuenta que las primeras experiencias son trascendentes en el periodo de adaptacion y
acomodacién del estudiante; esta fase comprende las experiencias y relaciones que construyen los
estudiantes que ingresan a la instituciéon al primer semestre o por transferencia, con los diferentes
miembros de la comunidad Uniagrarista.

Estrategias Institucionales para reducir la desercidn por factores en esta fase:

e Académico: A nivel cognitivo se realiza la aplicacién de las pruebas diagndsticas de ciencias
basicas, humanidades y examen clasificatorio de inglés a todos los estudiantes nuevos en cada
periodo académico; posterior a ello se realiza el seguimiento a los resultados obtenidos v el
acompafiamiento en las aulas virtuales de nivelacion por parte de los docentes de la Facultad
de Educacion.

Este proceso busca en primera instancia a través de las pruebas diagndsticas, comprender el nivel
de desarrollo de las competencias académicas esperadas del proceso educativo de formacién
basica y media, teniendo en cuenta no solo el factor académico, sino también los contextos
culturales y sociales de los estudiantes, en especial de aguellos que provienen de zonas rurales. En
segundo lugar, se espera que, con las aulas virtuales de nivelacién, los estudiantes nuevos puedan
encarar los desafios de la formacién profesional con herramientas suficientes que les garanticen
resultados satisfactorios en su formacion integral.

Por otra parte, durante esta fase cada programa académico realiza seguimiento a los estudiantes
gue en el primer corte académico presentan riesgo de pérdida de cursos; esto se hace a través del
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sistema de alertas tempranas Adviser, identificando el porcentaje de pérdida de cursos de la nueva
cohorte al cierre del primer corte (40%); para clasificar los niveles de riesgo se determina la
siguiente escala: Critico para aquellos que pierden el 75% o mas de los cursos inscritos; Alto para
aquellos que hayan perdido entre el 50 y el 74% de los cursos inscritos, medio para aquellos con
pérdidas entre el 30 y el 49%; y Bajo para aquellos con pérdidas entre el 0% y el 29%. Una vez
realizada esta clasificacién, los estudiantes son remitidos a tutorias académicas con los docentes
de las dreas que presentan riesgo de pérdida, para trabajar en la identificacion de las necesidades
disciplinares del estudiante, y al drea de acogimiento y acompafiamiento estudiantil para el
desarrollo de competencias que le permitan abordar los procesos de formacién de manera mas
eficiente y acorde con sus capacidades.

Tanto en el proceso de tutorias, como en el proceso de atencién del drea de Acogimiento vy
Acompafiamiento, si se identifican otros factores de riesgo u oportunidades para la formacion
integral, los estudiantes pueden ser remitidos a las areas de apoyo (Salud Integral, Desarrollo
Humano, Arte y Cultura, Deporte y Recreacion o Crédito y Cartera). A nivel socio emocional se
implementan acciones de consejeria estudiantil para el seguimiento y orientacién al proceso de
adaptacién a la vida universitaria.

A nivel del medio externo, se aplica la encuesta de caracterizacion para identificar factores de
riesgo y desercion temprana y se realiza el proceso de inducciéon a los estudiantes nuevos,
garantizando la informacion pertinente para una mejor adaptacion a la vida Uniagrarista.

e Individual: A nivel del drea de salud integral y en conjunto con los programas académicos,
se invita a los estudiantes neouniagraristas a realizar la apertura de historia clinica para poder
generar acciones preventivas o identificacion de necesidades diversas asociadas a procesos
fisicos, psicoldgicos o cognoscitivos. A nivel de bienestar fisico, se realizan campafias para la
promocion de habitos de vida saludables, como alimentacion sana y programas de Deporte y
Recreacién y Arte y Cultura, tanto en modalidad presencial como virtual para cada vigencia.

e Institucional: se realizan a través de cada programa académico eventos presenciales y
virtuales que permiten la integracién de los estudiantes nuevos con aquellos mas antiguos de
Uniagraria; entre ellos se encuentran los dias de cada profesion, charlas informativas y
formativas a través de las redes institucionales y redes sociales. Se establece y se orienta el
acceso a los canales de comunicacion institucional a través de las mesas de ayuda, el correo
electrdnico, la app de manos levantadas y la comunicacidn persona a persona, para la gestion
de las necesidades ente las diversas areas y los estudiantes.
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FASE DE ACOMPANAMIENTO

Proporciona atencién oportuna a los estudiantes, en razon a las diversas experiencias y necesidades que
pueden presentar en el trascurso de su vida universitaria, propendiendo que este ejercicio se desarrolle a
partir de los tiempos y formas determinados por la Institucién.

Estrategias para reducir la desercidn por factores en esta fase:

e Académico: Se realiza el seguimiento por parte de cada programa a los estudiantes en
prueba académica, partiendo de la idea de que para Uniagraria estos deben ser formativos e
integrales, no punitivos ni excluyentes. En consecuencia, al identificarse algin caso de
reincidencia en esta condicién, se realiza con los estudiantes priorizados por el programa
académico un espacio de reunién con sus familias (si asi lo desean), el Decano o Vicedecano
del programa, las areas de Acogimiento, Acompafiamiento y Permanencia Estudiantiles, con
guienes se evalla de forma conjunta, participativa y critica, la situacién particular de cada
sujetoy se construyen las acciones pertinentes para superar la situacién de prueba académica,
entendiendo que los procesos formativos son corresponsables y relacionales. De no cumplirse
con estos acuerdos, en el semestre posterior se realizard una evaluacién de los resultados y se
realizardn los ajustes razonables para la situacién dando pie a un nuevo acuerdo.

Con respecto a los estudiantes con riesgo de pérdida de cursos en el primer corte académico se
realiza el mismo proceso explicado en la fase de acogimiento, a través del sistema de alertas
tempranas Adviser.

A nivel socio emocional se implementan acciones de consejeria estudiantil para el seguimiento y
orientacion al proceso académico de forma individual y grupal, priorizando a los estudiantes en
prueba académicay los estudiantes con riesgo de pérdida de cursos en el primer corte académico,
equivalente al 40%.

Para determinar los temas a desarrollar en los talleres grupales se realiza una encuesta de
identificacion y caracterizacion de estudiantes en prueba académica, que permite identificar las
competencias y las necesidades de formacion integral para el éxito académico y personal. Alli se
han podido establecer tres temas de constante demanda por parte de los estudiantes, habitos de
estudio, manejo y organizacion del tiempo y preparacién de parciales.
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A nivel de las estrategias de graduacion oportuna desde el reglamento estudiantil se establecen las
opciones de grado; asi mismo, cada programa académico registra las acciones de seguimiento a los
procesos de los estudiantes de acuerdo con sus contextos y necesidades particulares.

e Individual: A nivel del area de salud integral y en conjunto con los programas académicos,
se invita a los estudiantes a la consulta y uso de los servicios del area, asicomoala
participacién en las campafias de prevencion de la enfermedad y promocion de la saludy
de identificacidn de necesidades diversas asociadas a riesgos fisico, psicoldgico o cognoscitivos
que puedan afectar el proceso de formacién integral. A nivel de bienestar fisico, se promueve
la participacién en la oferta de programas y servicios en las areas de deporte y cultural.

e Institucional: Al igual que en la fase de acogida de cada programa académico se realizan
eventos presenciales y virtuales que permiten la integracién de los estudiantes nuevos con
aquellos mas antiguos de Uniagraria, entre ellos se encuentran los dias de cada profesién,
charlas informativas y formativas a través de las redes institucionales y redes sociales. Se
fortalecen las acciones orientadoras para el uso y acceso a los canales de comunicaciéon
institucional a través de las mesas de ayuda, el correo electrdnico, la app de manos levantadas
y la comunicacién persona a persona, para la gestion de las necesidades ente las diversas areas
y los estudiantes.

FASE DE APOYO

Esta fase esta relacionada especificamente con el aspecto econémico y con las diferentes oportunidades
de financiacion para el estudiante (https://www.uniagraria.edu.co/credito-y-asesoria-financiera-al-
estudiante/). Esta fase busca proporcionar ayuda de caracter econdmico a los estudiantes que lo requieran
a través de los recursos propios institucionales y de la intermediacién ante las entidades subsidiarias para
el pago de su matricula, incrementando de esta forma su permanencia y graduacion oportuna.

Estrategias para reducir la desercidon en esta fase:

e Serealizan charlas informativas que permiten a los aspirantes y estudiantes de Uniagraria
conocer las lineas de crédito propias y de las entidades externas para el acceso a la educacién
superior en Uniagraria.

e Segarantiza a través del drea de crédito y cartera el seguimiento de los procesos de
financiacion de los estudiantes ya sean por lineas de crédito externas, créditos con el ICETEX o
procesos de financiacién directa con Uniagraria. Todas las formas de contacto estdn
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disponibles en la pagina web de la Institucion y también se pueden realizar a través del correo
electrénico.

e De acuerdo con las necesidades identificadas en el contexto y las posibilidades de
Uniagraria se ofrecen descuentos o beneficios a los estudiantes.

e Uniagraria tiene becas de excelencia académica y descuentos por participacion en grupos
deportivos y culturales de la Unidad del Medio Universitario y en grupos de investigacion.

e Descuentos por pertenecer a grupos poblacionales con alto riesgo de vulnerabilidad o
grupos indigenas, negritudes entre otros.

e Asi mismo, establece convenios con alcaldias y empresas para favorecer el acceso a la
educacién de la poblacion rural.

e Se oferta a través de convenios con diversas bolsas de empleo, el acceso a la oferta laboral
para los estudiantes, asi como la capacitacion para la empleabilidad.

b) Orientacién sobre aspectos criticos dentro de las rutas de formacidn: identificacién de perfil vocacional

Dentro de cada una de las fases que se establecen desde la permanencia mencionada en el literal anterior,
se establecen herramientas e instrumentos que permiten la reflexién frente al proceso vocacional de los
aspirantes y estudiantes de acuerdo con el perfil de cada programa académicos tales como:

Encuentro:

e Ferias Universitarias: Se brinda informacién general de la institucion y especifica del perfil
profesional de cada programa por parte de asesores especializados en cada uno de los programas
ofertados por la institucion.

e Profesional por un dia: El aspirante vive la experiencia del proceso de formacién profesional en
UNIAGRARIA.

e Elproceso de admisién y el encuentro con el decano: Un ejercicio reciproco de reflexion referente
a la profesion.

Acogida:

e Talleres de adaptacion a la vida universitaria: Esta actividad se realiza de manera periddica con los
estudiantes de primer semestre y tiene como objetivo que el estudiante se adapte a la vida
universitaria, conozca las dindmicas de UNIAGRARIA y tenga espacios de reflexidon sobre su proceso
vocacional.

e Plan Padrino: Este ejercicio se plantea para estudiantes de primer semestre como un espacio de
consejeria académica contando con un docente padrino que es capaz de orientar al estudiante en
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sus procesos académicos, administrativos y es un docente que desde su experiencia como
profesional brinda apoyo al proceso vocacional.

e Acompafiamiento estudiantil: Es un servicio que se presta por remision o por voluntad del
estudiante, donde se le atiende mediante orientaciones de profesionales en psicologia sobre dudas
de su proceso vocacional, este proceso puede darse desde la remisién de cualquier miembro de la
comunidad.

Acompafiamiento:

e Plan Padrino: Este ejercicio se plantea como un espacio de consejeria académica contando con un
docente padrino que es capaz de orientar al estudiante en sus procesos académicos,
administrativos y es un docente que desde su experiencia como profesional brinda apoyo al
proceso vocacional.

e Acompafiamiento estudiantil: Es un servicio que se presta por remisién o por voluntad del
estudiante, donde se le atiende mediante orientaciones de profesionales en psicologia sobre dudas
de su proceso vocacional, este proceso puede darse desde la remisidn de cualquier miembro de la
comunidad.

e Proceso de acompafiamiento en la toma de decisiones: Este ejercicio se realiza una vez el
estudiante se encuentra culminando el ndcleo comun de formacién, de tal manera que el
estudiante tenga un espacio para la reflexion sobre la etapa de formacion especifica que estara en
el futuro, busca orientarlos, apoyarlos a tomar decisiones, e identificar casos particulares que
requieran atencion individual.

e QOrientacion profesional y empleabilidad: Este ejercicio esta orientado a estudiantes que se
encuentran finalizando su proceso de formacién de pregrado, busca brindar herramientas y
competencias adicionales que necesarias para su proceso de empleabilidad y su ejercicio como
futuros profesionales. (planeacién de entrevistas, elaboracion de hoja de vida, plataformas de
empleo)

c) Estrateqia diferencial de Acompafiamiento

Los estudiantes que ingresen a la Fundacion Universitaria Agraria de Colombia - UNIAGRARIA beneficiados
por el Programa “Jovenes a la U” contaran con el programa de Acompafiamiento Estudiantil en aspectos
como:

e Identificacion de los estudiantes pertenecientes al programa “Jévenes a la U".

e Creacién de un grupo en la plataforma Teams en donde se llevaran a cabo y/o se notificara

sobre los talleres a realizar a lo largo del semestre. Dichos talleres estan orientados a brindar
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estrategias de manejo y organizacién del tiempo, técnicas de estudio, preparacion para
evaluaciones, motivacion académica, concentracion, entre otros.

e Seguimiento individual a los estudiantes pertenecientes al Programa, con el fin de
identificar las necesidades puntuales de cada integrante y orientar al mejoramiento de estas.
e Brindar estrategias individuales de autogestion, manejo y organizacion del tiempo,
técnicas de estudio, preparacidén para evaluaciones, motivacién académica, concentracion,
entre otros, orientadas a su caso particular.

e Remisién al drea de Psicologia con el objetivo de que adquieran estrategias para el
reconocimiento emocional, manejo del estrés, fortalecimiento de redes personales y de la
capacidad de autoestima y autocritica.

e Vincular a los beneficiarios a los talleres de Empleabilidad, en asociacién con el drea de
Egresados, con el fin de lograr su vinculacion laboral de forma oportuna.

d) descripcion de estrategias para estudiantes con diferentes niveles y categorias de riesgos asociados a la
desercion (bajo, alto y medio por factor psicosocial, académico y socioeconémico).

La Fundacion Universitaria Agraria de Colombia — UNIAGRARIA genera para sus estudiantes las siguientes
estrategias diferenciales para la prevencién de acuerdo con el riesgo asociado a la desercién. Todos los
procesos parten de la caracterizacién realizada a los estudiantes al momento de ingresar a la
institucién, para la identificacion y categorizacién del riesgo de desercién de acuerdo con los factores
asociados a la desercién.

Factor Académico: como se definié anteriormente existen dos procesos de identificacién categorizacion e
intervencion en razén a los procesos académicos. El primero de ellos, es el asociado al riesgo de pérdida
académica por resultados en el primer corte de notas; alli se caracterizan como se manifestd anteriormente
por intervalos de porcentaje de posible pérdida académica en un criterio que va de riesgo critico a riesgo
bajo. Para estos estudiantes de acuerdo con su nivel de riesgo se prioriza la atencién de la siguiente
manera:

e Estudiantes con riesgo critico y alto (pérdida del 50 al 100% de cursos inscritos en el 40%):
se realiza atencién individual desde la coordinacidon de acogimiento y acompafiamiento
estudiantil asociadas al desarrollo de habitos y estrategias de aprendizaje y Talleres grupales
para reforzar las estrategias identificadas en el proceso individual. Asi mismo, desde cada
programa académico se realiza la remisién a tutorias de cada una de las dreas en las que
reporté bajo rendimiento académico para identificar dentro del proceso de aprendizaje
cuales son las competencias por desarrollar para su éxito académico.
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e Estudiantes con riesgo Moderado (pérdida del 30 al 49,9% de cursos inscritos en el 40%):
Para estos estudiantes se realizan talleres grupales desde el area de acogimiento y
acompafiamiento estudiantil y se abre la posibilidad para que de forma auténoma solicite la
atencion individual o, de ser identificada alguna necesidad particular por el area
serd citado para su respectiva atencién. Asi mismo, se cita para realizar acompafiamiento de
tutorias académicas en las dreas en las que presentd mayor dificultad en su proceso de
aprendizaje.

e Estudiantes con Riesgo Bajo: se invita a participar a los estudiantes tanto de los talleres
como de las atenciones individuales de forma auténoma y se recuerdan los horarios de
tutorfas académicas que tienen los docentes.

Factor Psicosocial: Uniagraria cuenta con el drea de Salud Integral habilitada por la Secretaria de Salud
Distrital para prestar los servicios de Medicina General, Psicologia Clinica, Odontologia y primeros auxilios.
Para determinar la atencién de acuerdo con el nivel de riesgo el drea de salud integral parte de la apertura
de la historia clinica de los estudiantes, la cual se realiza mediante una valoracion integral por parte del
médico de la institucidon y las psicdlogas clinicas; a partir de alli se identifica el nivel de riesgo del consultante
y se definen las acciones a realizar.

ATENCION A RIESGOS CRITICOS

o Si se identifica riesgo para la vida de la persona o para su entorno, se realiza una solicitud de
traslado y atencién a través de ambulancia a la entidad prestadora de salud.

o Se realiza el seguimiento de los casos graves por enfermedad fisica o psicoldgica en concordancia
con los procesos o atenciones que reciba o haya recibido el estudiante consultante.

o A nivel de psicologia clinica se realizan procesos terapéuticos con estudiantes que asi lo soliciten.
o En odontologia general, no especializada, se realiza atencidn a urgencias odontoldgicas y atencion

por consulta voluntaria.
o Se realizan procesos de atencion en crisis o por accidentalidad, cuando se estdaenla
presencialidad.

ACCIONES PREVENTIVAS DEL RIESGO PSICOSOCIAL:

o Oferta programas de formacion integral de deporte y recreacién (8 disciplinas deportivas) y arte y
cultura (4 disciplinas artisticas) para el uso adecuado del tiempo libre, el desarrollo de competencias
socioemocionales y el mejoramiento de los estilos de vida saludables.

o Talleres de manejo y expresion emocional.
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|II

e Programa para la prevencion del riesgo psicosocial “Echa Una Mano”.

Factor Socioecondmico: La poblacién de estudiantes Uniagraristas estd ubicada en los estratos
socioecondmicos 1, 2y 3, razén por la cual se han realizado las siguientes acciones para atender los riesgos
asociados a este factor.

Acompafiamiento en el proceso de empleabilidad a partir de los portales de empleo en convenio con
Uniagraria, realizacion de talleres para la empleabilidad (hojas de vida y entrevistas); si presenta
dificultades de conectividad se realiza el préstamo de equipos de cédmputo o asignacién de Sim Card de
datos.

Adicionalmente, Uniagraria cuenta con asesoria para la gestion y renovacion de lineas de crédito con el
ICETEX, otorga descuentos por participacion en los grupos de la Unidad del Medio Universitario y en los
grupos de investigacion, asi como Becas a la excelencia académica.

45.1. Seguimiento a la permanencia

<< Describa en este punto las estrategias que implementard la IES: >>.

Estrategia Propuesta
Estrategias para | La Fundacion Universitaria Agraria de Colombia — UNIAGRARIA, en alineacion con la
evitar la | Normativa Nacional establecido por el Decreto 1330 de 2019, se permite presentar el
desercion. programa dirigido a la poblacién de la SED, a través de la suscripcion del convenio con

UNIAGRARIA, denominado “ Me quedo en la U Verde”, como estrategia para evitar la
desercion de estudiantes que se divide en 4 fases, con la intencién de dar cuenta de las
necesidades particulares de los estudiantes a continuacion se definen cada una de
ellas teniendo en cuenta los factores de desercidn.

FASE DE ENCUENTRO. Corresponden todas las acciones y estrategias que las diferentes
dependencias de la entidad participantes en el proceso de seleccion y admision del
aspirante deben realizar con la intencién de facilitar su ingreso a Uniagraria. Esta fase inicia
en el momento en que el aspirante hace el primer contacto con la Institucién y concluye
con la formalizacion de su primera matricula.

Objetivos de esta fase:
e |dentificar las dependencias que intervienen y sus roles.
e |dentificar el perfil de los aspirantes y su nucleo familiar.
e |dentificar sus expectativas académicas y necesidades de financiacion.
e Establecer procedimientos para la realizacion de los contactos personales
y virtuales.
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e Concluir esta fase en un proceso efectivo de matricula.
Estrategias Institucionales para reducir la desercidn por factores en esta fase:

e Académico: Durante el proceso de admision se indaga de forma general,
de acuerdo con la guia de admisiones para pregrado y posgrado, los contextos
académico, personal, familiar y vocacional con la intencién de identificar
potenciales riesgos para la permanencia (alertas tempranas), de los futuros
estudiantes Uniagraristas. Esto permite comprender las necesidades diversas
de la poblacién y de su contexto, con la intencion de garantizar desde el inicio
de su proceso y durante el transcurso de su carrera universitaria, el desarrollo
integral de su SER. Como accion complementaria, se realizan actividades de
orientacion y motivacion hacia la toma informada de decisiones, asociada con
su perfil.

e Individual: Se generan espacios para que los aspirantes y sus familias
conozcan de forma experiencial la oferta de Uniagraria, como una comunidad
educativa que busca el desarrollo integral del SER; para ello, se realizan ferias
virtuales orientadas por asesores especializados que brindan informacién
precisa de cada uno de los programas académicos ofertados por la
institucion, resaltando sus potencialidades.

e Institucional: Se implementan estrategias para dar a conocer los
diferentes espacios del campus universitario (por razones de COVID 19 se
realiza virtualmente), en especial aquellos asociados a la futura formacion
disciplinar de los aspirantes al programa académico y que son diferenciales de
Uniagraria; en este sentido, se hace énfasis en los pilares misionales de la
institucion: la cultura del emprendimiento, la sostenibilidad medio ambiental
y el desarrollo rural con enfoque territorial. Adicionalmente, se generan
estrategias comunicacionales que permiten dar a conocer los otros apoyos y
servicios institucionales y del programa.

FASE DE ACOGIDA. Comprende el periodo de transicién, adaptacion y ajuste al contexto
universitario de nuestros estudiantes; debe tenerse en cuenta que las primeras experiencias
son trascendentes en el periodo de adaptacion y acomodacion del estudiante; esta fase
comprende las experiencias y relaciones que construyen los estudiantes que ingresan a la
institucion al primer semestre o por transferencia, con los diferentes miembros de la
comunidad Uniagrarista.

Objetivo de esta fase:

o) Reconocer en el contexto académico universitario los procesos
de adaptacion y fortalecimiento en cuanto al sentido de pertenencia.
o Hacer factible la corresponsabilidad de las familias de los
estudiantes Uniagraristas, para que ayuden a consolidar sus proyectos
de vida.
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o Comprometer a las diferentes unidades de apoyo académico, tales como los
departamentos de Ciencias Basicas, de Humanidades y el Instituto de Idiomas, para el
acompafiamiento y ofrecimiento de cursos de nivelacion.

Estrategias Institucionales para reducir la desercién por factores en esta fase:

° Académico: A nivel cognitivo se realiza la aplicacién de las pruebas diagndsticas de
ciencias basicas, humanidades y examen clasificatorio de inglés a todos los estudiantes
nuevos en cada periodo académico; posterior a ello se realiza el seguimiento a los resultados
obtenidos y el acompafiamiento en las aulas virtuales de nivelacion por parte de los
docentes de la Facultad de Educacién.

Este proceso busca en primera instancia a través de las pruebas diagndsticas, comprender el
nivel de desarrollo de las competencias académicas esperadas del proceso educativo de
formacidn bdsica y media, teniendo en cuenta no solo el factor académico, sino también los
contextos culturales y sociales de los estudiantes, en especial de aquellos que provienen de
zonas rurales. En segundo lugar, se espera que, con las aulas virtuales de nivelacion, los
estudiantes nuevos puedan encarar los desafios de la formacién profesional con
herramientas suficientes que les garanticen resultados satisfactorios en su formacion
integral.

Por otra parte, durante esta fase cada programa académico realiza seguimiento a los
estudiantes que en el primer corte académico presentan riesgo de pérdida de cursos; esto
se hace a través del sistema de alertas tempranas Adviser, identificando el porcentaje de
pérdida de cursos de la nueva cohorte al cierre del primer corte (40%); para clasificar los
niveles de riesgo se determina la siguiente escala: Critico para aquellos que pierden el 75%
0 mas de los cursos inscritos; Alto para aquellos que hayan perdido entre el 50y el 74% de
los cursos inscritos, medio para aquellos con pérdidas entre el 30 y el 49%; y Bajo para
aquellos con pérdidas entre el 0% y el 29%. Una vez realizada esta clasificacion, los
estudiantes son remitidos a tutorias académicas con los docentes de las dreas que
presentan riesgo de pérdida, para trabajar en la identificacion de las necesidades
disciplinares del estudiante, y al area de acogimiento y acompafiamiento estudiantil para el
desarrollo de competencias que le permitan abordar los procesos de formacién de manera
mas eficiente y acorde con sus capacidades.

Tanto en el proceso de tutorias, como en el proceso de atencion del area de Acogimiento y
Acompafiamiento, si se identifican otros factores de riesgo u oportunidades para la
formacioén integral, los estudiantes pueden ser remitidos a las dreas de apoyo (Salud
Integral, Desarrollo Humano, Arte y Cultura, Deporte y Recreacion o Crédito y Cartera). A
nivel socio emocional se implementan acciones de consejeria estudiantil para el
seguimiento y orientacion al proceso de adaptacion a la vida universitaria.

A nivel del medio externo, se aplica la encuesta de caracterizacion para identificar factores
de riesgo y desercion tempranay se realiza el proceso de induccion a los estudiantes nuevos,
garantizando la informacion pertinente para una mejor adaptacion a la vida Uniagrarista.
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° Individual: A nivel del area de salud integral y en conjunto con los programas
académicos, se invita a los estudiantes neouniagraristas a realizar la apertura de historia
clinica para poder generar acciones preventivas o identificacién de necesidades diversas
asociadas a procesos fisicos, psicoldgicos o cognoscitivos. Este proceso de apertura de
historia clinica permite también verificar factores de riesgo identificados en la
caracterizacion y de ser necesario realizar las recomendaciones para la construccién de
planes de ajuste razonable para quienes los requieran. A nivel de bienestar fisico, se realizan
campafias para la promocion de habitos de vida saludables, como alimentacién sana vy
programas de Deporte y Recreacién y Arte y Cultura, tanto en modalidad presencial como
virtual para cada vigencia.

. Institucional: se realizan a través de cada programa académico eventos
presenciales y virtuales que permiten la integracién de los estudiantes nuevos con aquellos
mas antiguos de Uniagraria; entre ellos se encuentran los dias de cada profesién, charlas
informativas y formativas a través de las redes institucionales y redes sociales. Se establece
y se orienta el acceso a los canales de comunicacién institucional a través de las mesas de
ayuda, el correo electronico, la app de manos levantadas y la comunicacion persona a
persona, para la gestion de las necesidades ente las diversas areas y los estudiantes.

FASE DE ACOMPANAMIENTO. Proporciona atencién oportuna a los estudiantes, en razén a
las diversas experiencias y necesidades que pueden presentar en el trascurso de su vida
universitaria, propendiendo que este ejercicio se desarrolle a partir de los tiempos y formas
determinados por la Institucion.

Estrategias para reducir la desercion por factores en esta fase:

e Académico: Se realiza el seguimiento por parte de cada programa a los estudiantes
en prueba académica, partiendo de la idea de que para Uniagraria estos deben ser
formativos e integrales, no punitivos niexcluyentes. En consecuencia, al
identificarse algun caso de reincidencia en esta condicién, se realiza con los
estudiantes priorizados por el programa académico un espacio de reunién con sus
familias (si asi lo desean), el Decano o Vicedecano del programa, las areas de
Acogimiento, Acompafiamiento y Permanencia Estudiantiles, con quienes se
evalUa de forma conjunta, participativa y critica, la situacion particular de cada
sujetoy se construyen las acciones pertinentes para superar la situacién de prueba
académica, entendiendo que los procesos formativos son corresponsables vy
relacionales. De no cumplirse con estos acuerdos, en el semestre posterior se
realizard una evaluacién de los resultados y se realizardn los ajustes razonables
para la situacién dando pie a un nuevo acuerdo.

Con respecto a los estudiantes con riesgo de pérdida de cursos en el primer corte académico
se realiza el mismo proceso explicado en la fase de acogimiento, a través del sistema de
alertas tempranas Adviser.
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A nivel socio emocional se implementan acciones de consejeria estudiantil para el
seguimiento y orientacion al proceso académico de forma individual y grupal, priorizando a
los estudiantes en prueba académica y los estudiantes con riesgo de pérdida de cursos en
el primer corte académico, equivalente al 40%.

Para determinar los temas a desarrollar en los talleres grupales se realiza una encuesta de
identificacién y caracterizacion de estudiantes en prueba académica, que permite
identificar las competencias y las necesidades de formacion integral para el éxito académico
y personal. Alli se han podido establecer tres temas de constante demanda por parte de los
estudiantes, habitos de estudio, manejo y organizacién del tiempo y preparacion de
parciales.

A nivel de las estrategias de graduacién oportuna desde el reglamento estudiantil se
establecen las opciones de grado; asi mismo, cada programa académico registra las
acciones de seguimiento a los procesos de los estudiantes de acuerdo con sus contextos y
necesidades particulares.

3 Individual: A nivel del drea de salud integral y en conjunto con los programas
académicos, se invita a los estudiantes a la consulta y uso de los servicios del area,
asi como a la participacion en las campafias de prevencién de la enfermedad y promocién
de la salud y de identificacion de necesidades diversas asociadas a riesgos fisico, psicologico
o cognoscitivos que puedan afectar el proceso de formacion integral. A nivel de bienestar
fisico, se promueve la participacion en la oferta de programas y servicios en las dreas de
deporte y cultural.

° Institucional: Al igual que en la fase de acogida de cada programa académico se
realizan eventos presenciales y virtuales que permiten la integracion de los estudiantes
nuevos con aquellos mas antiguos de Uniagraria, entre ellos se encuentran los dias de cada
profesidn, charlas informativas y formativas a través de las redes institucionales y redes
sociales. Se fortalecen las acciones orientadoras para el uso y acceso a los canales de
comunicacion institucional a través de las mesas de ayuda, el correo electrénico, la app de
manos levantadas y la comunicacién persona a persona, para la gestion de las necesidades
ente las diversas areas y los estudiantes.

FASE DE APOYO . Esta fase esta relacionada especificamente con el aspecto econdémico y
con las diferentes oportunidades de financiaciéon para el estudiante. Esta fase busca
proporcionar ayuda de caracter econdmico a los estudiantes que lo requieran a través de
los recursos propios institucionales y de la intermediacién ante las entidades subsidiarias
para el pago de su matricula, incrementando de esta forma su permanencia y graduacion
oportuna.

Estrategias para reducir la desercién en esta fase:
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° Se realizan charlas informativas que permiten a los aspirantes y estudiantes de
Uniagraria conocer las lineas de crédito propias y de las entidades externas para el acceso a
la educacion superior en Uniagraria.

. Se garantiza a través del area de crédito y cartera el seguimiento de los procesos
de financiacion de los estudiantes ya sean por lineas de crédito externas, créditos con el
ICETEX o procesos de financiacién directa con Uniagraria. Todas las formas de contacto
estan disponibles en la pagina web de la Institucién y también se pueden realizar a través
del correo electrénico.

° De acuerdo con las necesidades identificadas en el contexto y las posibilidades de
Uniagraria se ofrecen descuentos o beneficios a los estudiantes.
° Uniagraria tiene becas de excelencia académica y descuentos por participacién en

grupos deportivos y culturales de la Unidad del Medio Universitario y en grupos
de investigacion.

° Descuentos por pertenecer a grupos poblacionales con alto riesgo de
vulnerabilidad o grupos indigenas, negritudes entre otros.

° Asi mismo, establece convenios con alcaldias y empresas para favorecer el acceso
a la educacion de la poblacion rural.

° Se oferta a través de convenios con diversas bolsas de empleo, el acceso a la oferta
laboral para los estudiantes, asi como la capacitacion para la empleabilidad.

Orientacion sobre | Dentro de cada una de las fases que se establecen desde la permanencia mencionada en el
aspectos criticos | literal anterior, se establecen herramientas e instrumentos que permiten la reflexion frente
dentro de las rutas | @l proceso vocacional de los aspirantes y estudiantes de acuerdo con el perfil de cada

de formacién: programa académicos tales como:

identificacion de

. . Encuentro:
perfil vocacional.

e Ferias Universitarias: Se brinda informacion general de la institucion y especifica
del perfil profesional de cada programa por parte de asesores especializados en
cada uno de los programas ofertados por la institucion.

e Profesional por un dia: El aspirante vive la experiencia del proceso de formacion
profesional en UNIAGRARIA.

e El proceso de admision y el encuentro con el decano: Un ejercicio reciproco de
reflexion referente a la profesion.

Acogida:

e Talleres de adaptacién a la vida universitaria: Esta actividad se realiza de manera
periddica con los estudiantes de primer semestre y tiene como objetivo que el
estudiante se adapte a la vida universitaria, conozca las dindmicas de UNIAGRARIA
y tenga espacios de reflexion sobre su proceso vocacional.

e Plan Padrino: Este ejercicio se plantea para estudiantes de primer semestre como
un espacio de consejeria académica contando con un docente padrino que es
capaz de orientar al estudiante en sus procesos académicos, administrativos y es
un docente que desde su experiencia como profesional brinda apoyo al proceso
vocacional.
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e Acompafiamiento estudiantil: Es un servicio que se presta por remisiéon o por
voluntad del estudiante, donde se le atiende mediante orientaciones de
profesionales en psicologia sobre dudas de su proceso vocacional, este proceso
puede darse desde la remision de cualquier miembro de la comunidad.

Acompafiamiento:

e Plan Padrino: Este ejercicio se plantea como un espacio de consejeria académica
contando con un docente padrino que es capaz de orientar al estudiante en sus
procesos académicos, administrativos y es un docente que desde su experiencia
como profesional brinda apoyo al proceso vocacional.

e Acompafiamiento estudiantil: Es un servicio que se presta por remisién o por
voluntad del estudiante, donde se le atiende mediante orientaciones de
profesionales en psicologia sobre dudas de su proceso vocacional, este proceso
puede darse desde la remision de cualquier miembro de la comunidad.

e Proceso de acompafiamiento en la toma de decisiones: Este ejercicio se realiza una
vez el estudiante se encuentra culminando el nicleo comun de formacion, de tal
manera que el estudiante tenga un espacio para la reflexion sobre la etapa de
formacion especifica que estara en el futuro, busca orientarlos, apoyarlos a tomar
decisiones, e identificar casos particulares que requieran atencion individual.

e Orientacion profesional y empleabilidad: Este ejercicio esta orientado a
estudiantes que se encuentran finalizando su proceso de formaciéon de pregrado,
busca brindar herramientas y competencias adicionales que necesarias para su
proceso de empleabilidad y su ejercicio como futuros profesionales. (planeacion
de entrevistas, elaboracién de hoja de vida, plataformas de empleo)

c) Estrategia diferencial de Acompafiamiento

Los estudiantes que ingresen a la Fundacidon Universitaria Agraria de Colombia -
UNIAGRARIA beneficiados por el Programa “Jévenes a la U™ contaran con el programa de
Acompafiamiento Estudiantil en aspectos como:

e I|dentificaciéon de los estudiantes pertenecientes al programa “Jévenes a la
U

e Creacidon de un grupo en la plataforma Teams en donde se llevardn a cabo
y/o se notificard sobre los talleres a realizar a lo largo del semestre. Dichos
talleres estan orientados a brindar estrategias de manejo y organizacion del
tiempo, técnicas de estudio, preparacion para evaluaciones, motivacién
académica, concentracion, entre otros.

e Seguimiento individual a los estudiantes pertenecientes al Programa, con
el fin de identificar las necesidades puntuales de cada integrante y orientar al
mejoramiento de estas.

e Brindar estrategias individuales de autogestién, manejo y organizacion
del tiempo, técnicas de estudio, preparacion para evaluaciones, motivacion
académica, concentracion, entre otros, orientadas a su caso particular.
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e Remisién al area de Psicologia con el objetivo de que adquieran
estrategias para el reconocimiento emocional, manejo del estrés,
fortalecimiento de redes personales y de la capacidad de autoestima vy
autocritica.

e Vincular a los beneficiarios a los talleres de Empleabilidad, en asociacion
con el drea de Egresados, con el fin de lograr su vinculacion laboral de forma

oportuna.
Estrategia Uniagraria desde su politica de inclusién se declara una institucion Educativa que reconoce
diferencial de | yrespeta la diferencia, en este sentido desde el modelo de Bienestar institucional todos sus

acompafiamiento | Programasy servicios estan disponibles y son disefiados para la participacién de todos, sin

para personas en distingo alguno.

condicion de

. . En este sentido, desde el modelo de permanencia se trabaja desde una visién de equidad e
discapacidad.

igualdad que permita acortar brechas y brindar acceso a una formacion integra y de calidad.
Por esta razén se disponen las siguientes estrategias para cada una de las fases del ciclo de
vida del estudiante Uniagrarista.

Fase de Encuentro: Durante esta fase en el proceso de entrevista y Recepcién de la
documentacién se indagan aspectos de riesgo sociofamiliar, emocional y vocacional con el
fin de identificar de forma inicial necesidades educativas diversas, situaciones de riesgo
socioemocional o familiar que puedan impactar en el proceso de formacién del estudiante.
De identificarse algun tipo de riesgo este es registrado en el sistema de alertas tempranas y
es remitido a las areas de salud integral (medicina general, psicologia clinica) y
acompafiamiento estudiantil para la activacién de la ruta de atencion a la diversidad y de
ser necesaria gestion de ajustes razonables de acuerdo con la necesidad identificada y a la
capacidad institucional.

Fase de encuentro: durante esta fase existen dos momentos que permiten la identificacidon
de necesidades educativas diversas; el primero es la caracterizacién estudiantil y el segundo
la apertura de historia clinica.

Al momento de identificarse una necesidad se realiza la activaciéon de la red de atencion
interna y externa para el seguimiento y acompafiamiento del estudiante. A nivel interno, en
el drea de salud integral la medico realiza un proceso de identificaciéon y evaluacion
diagnodstica en el cual valora el proceso de atencidn y seguimiento previo al ingreso a la
institucion con la intencion de aportar en el proceso y acompafiar en el mismo, de no existir
dicho acompafiamiento o diagndstico previo, se realizan las remisiones pertinentes a las
entidades prestadoras de salud del estudiante para la atencidon con los especialistas
necesarios para la garantia de su derecho a la salud.

Asi mismo, el drea de psicologia clinica se realiza acompafia al estudiante generando una
impresion diagndstica y un proceso de seguimiento adecuado a la necesidad identificada
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realizando en compafiia de la medico de la institucion las remisiones pertinentes segun el
cada caso.

Desde el drea de Desarrollo Humano se realiza el proceso de acompafiamiento estudiantil
en el cual se brindan las estrategias y el acompafiamiento en el proceso de aprendizaje del
estudiante de acuerdo con la necesidad identificada previamente por el drea de salud
integral.

Por ultimo el drea de desarrollo humano brinda un informe orientador de estrategias para
el logro de las competencias y resultados de aprendizaje del estudiante al programa
académico al cual este pertenece para que desde los micro curriculos y los planes de aula
de cada docente se realicen los ajustes razonables pertinentes.

Durante todo el proceso de realiza el acompafiamiento constante de las areas de salud
integral y desarrollo humano estudiantil para monitorear el logro de los objetivos de
intervencion planteados.

Fase de acompafiamiento: para esta fase, la ruta para la identificacién, diagndstico y
seguimiento de necesidades educativas diversas es la misma que en la fase de Acogimiento.
El elemento importante para destacar aqui es que la solicitud de atencién para un ajuste
razonable puede ser solicitada por el estudiante como ejercicio autbnomo a través de la app
de manos levantadas o por remision a través de Adviser (sistema de alertas tempranas) por
parte de cualquier colaborador de Uniagraria.

Asi mismo, es importante a aclarar que de acuerdo con la necesidad identificada y el
seguimiento realizado por las areas de apoyo y los programas académicos, un plan de ajuste
razonable puede cerrarse en el caso del logro de los objetivos planteados o que la necesidad
identificada sea por una discapacidad transitoria. En el caso que el estudiante considere que
su necesidad persiste o que necesita un ajuste razonable este debe solicitarlo y de nuevo
surtira el proceso de evaluacion descrito en la fase anterior para determinar si este es
necesario o no.

Por otra parte, dependiendo de la necesidad identificada él area de salud integral podra
mantener los planes de ajuste de forma permanente y seran ajustados de acuerdo con la
evolucién del caso especifico.

Por ultimo, es importante resaltar que todos los procesos son realizados de acuerdo con la
capacidad institucional para acompafiar ética y satisfactoriamente al estudiante, esto
implica que de no poder garantizar los apoyos necesarios al estudiante se le brindara la
orientacion necesaria para realizar su proceso de cambio a una de las instituciones aliadas
gue puedan garantizar un plan y un apoyo a su necesidad. (revisar si es pertinente dejar este
ultimo parrafo)

Estrategias para | La Fundacion Universitaria Agraria de Colombia — UNIAGRARIA genera para sus estudiantes
estudiantes  con | las siguientes estrategias diferenciales para la prevencién de acuerdo con el riesgo asociado
diferentes niveles | ala desercién. Todos los procesos parten de la caracterizacién realizada a los estudiantes
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y categorias de | al momento de ingresar a la institucion, para la identificacion y categorizacion del riesgo de

riesgos asociados | desercién de acuerdo con los factores asociados a la desercion.
a la desercion
(bajo, alto y medio | Factor Académico: como se definié anteriormente existen dos procesos de identificacion

por factor | categorizacién e intervencién en razén a los procesos académicos. El primero de ellos, es el
psicosocial, asociado al riesgo de pérdida académica por resultados en el primer corte de notas; alli se
académico Y | caracterizan como se manifestd anteriormente por intervalos de porcentaje de posible
socioeconomico. pérdida académica enun criterio que va de riesgo critico a riesgo bajo. Para estos

estudiantes de acuerdo con su nivel de riesgo se prioriza la atencién de la siguiente manera:

e Estudiantes con riesgo critico y alto (pérdida del 50 al 100% de cursos
inscritos en el 40%): se realiza atencion individual desde la coordinacién de
acogimiento y acompafiamiento estudiantil asociada al desarrollo
de habitos y estrategias de aprendizaje y Talleres grupales para reforzar las
estrategias identificadas en el proceso individual. Asi mismo, desde cada
programa académico se realiza la remision a tutorias de cada una de las
areas en las que reportd bajo rendimiento académico para identificar dentro
del proceso de aprendizaje cuales son las competencias por desarrollar para
su éxito académico.

e Estudiantes con riesgo Moderado (pérdida del 30 al 49,9% de cursos
inscritos en el 40%): Para estos estudiantes se realizan talleres grupales
desde el drea de acogimiento y acompafiamiento estudiantil y se abre la
posibilidad para que de forma auténoma solicite la atencion individual o, de
ser identificada alguna necesidad particular por el drea sera citado para su
respectiva atencién. Asi mismo, se cita para realizar acompafiamiento de
tutorias académicas en las areas en las que presenté mayor dificultad en su
proceso de aprendizaje.

e Estudiantes con Riesgo Bajo: se invita a participar a los estudiantes tanto
de los talleres como de las atenciones individuales de forma auténoma y se
recuerdan los horarios de tutorias académicas que tienen los docentes.

Factor Psicosocial: Uniagraria cuenta con eldrea de Salud Integral habilitada por la
Secretaria de Salud Distrital para prestar los servicios de Medicina General, Psicologia
Clinica, Odontologia y primeros auxilios. Para determinar la atencién de acuerdo con el nivel
de riesgo el drea de salud integral parte de la apertura de la historia clinica de los
estudiantes, la cual se realiza mediante una valoracion integral por parte del médico de la
institucion y las psicologas clinicas; a partir de alli se identifica el nivel de riesgo del
consultante y se definen las acciones a realizar.
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ATENCION A RIESGOS CRITICOS

e Si se identifica riesgo para la vida de la persona o para su entorno, se
realiza una solicitud de traslado y atencion a través de ambulancia a la entidad
prestadora de salud.

e Se realiza el seguimiento de los casos graves por enfermedad fisica o
psicoldgica en concordancia con los procesos o atenciones que reciba o haya
recibido el estudiante consultante.

e A nivel de psicologia clinica se realizan procesos terapéuticos con
estudiantes que asi lo soliciten.

e En odontologia general, no especializada, se realiza atencion a urgencias
odontoldgicas y atencién por consulta voluntaria.

e Se realizan procesos de atencién en crisis o por accidentalidad, cuando se
esta en la presencialidad.

ACCIONES PREVENTIVAS DEL RIESGO PSICOSOCIAL:

e Oferta programas de formacion integral de deporte y recreacion
(8 disciplinas deportivas) y arte y cultura (4 disciplinas artisticas) para el uso
adecuado del tiempo libre, el desarrollo de competencias socioemocionales y
el mejoramiento de los estilos de vida saludables.

e Talleres de manejo y expresion emocional.

e Programa para la prevencion del riesgo psicosocial “Echa Una Mano”.

Factor Socioeconémico: La poblacion de estudiantes Uniagraristas estd ubicada en los
estratos socioeconémicos 1, 2 y 3, razon por la cual se han realizado las siguientes acciones
para atender los riesgos asociados a este factor.

Acompafiamiento en el proceso de empleabilidad a partir de los portales de empleo en
convenio con Uniagraria, realizacion de talleres para la empleabilidad (hojas de vida y
entrevistas); si presenta dificultades de conectividad se realiza el préstamo de equipos de
computo o asignacién de Sim Card de datos.

Adicionalmente, Uniagraria cuenta con asesoria para la gestion y renovacién de lineas de
crédito con el ICETEX, otorga descuentos por participaciéon en los grupos de la Unidad
del Medio Universitario y en los grupos de investigacidn, asi como Becas a la excelencia
académica.
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45.2. Acciones de bienestar y acompafiamiento

La Unidad del Medio Universitario es el drea de apoyo académico que promueve la formacién
integral de la comunidad universitaria (estudiantes, egresados, funcionarios docentes,
administrativos, directivos y sus familias).

Logramos su participacidén a través de programas y servicios que incentivan actividades de
liderazgo, y vocacién de servicio que construyan el sentido de pertenencia con Uniagraria.

Nuestro propdsito estd encaminado a lograr el desarrollo integral, el dptimo aprovechamiento del
tiempo librey el fortalecimiento de valores sociales a través de actividades promotoras de la salud,
el deporte, la cultura, la recreacién y el sano esparcimiento, traducidos en términos de su
bienestar.

Estrategia Propuesta
Desarrollo humano y promocién Socioeconémica | Ofrecer programas que facilitan el desarrollo de
relaciones interpersonales generadoras de
bienestar, formacién de habitos que propician un
buen desempefio laboral, adecuado manejo del
tiempo vy procesos de desarrollo personal a través
de conferencias, seminarios, talleres, convivencias
y convenios con otras instituciones
Salud Integral Contribuye al mejoramiento de la calidad de vida,
promoviendo acciones protectoras de la salud con
énfasis en la prevencion de factores de riesgo.
Arte y Cultura Promueve y genera espacios para conocer y
compartir las diferentes expresiones artisticas vy
culturales a través de programas formativos y de
apoyo en artes, estimulando la creatividad vy
fortaleciendo los talentos personales.
Corporeidad Deporte y recreacion Promueve consciencia de la integralidad del ser
(cuerpo, mente, espiritu) por medio de actividades
recreativas y deportivas que lleven a la formacion
integral y a la utilizacién racional del tiempo libre
en los niveles recreativo, formativo y competitivo.
Nuestros deportistas participan en los diferentes
torneos de la Organizacion de Universidades del
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Norte (Red O.U.N.) y en torneos internos inter-
clubes.

4.6.BALANCE Y CIERRE

Consiste en certificar la historia académica cursada o vigente de los estudiantes del programa
jévenes a la U, aplicard para activos, inactivos (retirados), egresados o graduados Uniagraria.

Procesos Acciones Resultados
Solicitud Certificados Elaborar, revisar y firmar el | Certificados elaborados
certificado correspondiente
Ceremonia de Entrega Entregar certificado al estudiante | Certificados entregados
Archivo Archivar copia del documento | Certificados legalizados
entregado en la carpeta del
estudiante

5. PROPUESTA ECONOMICA

La Fundacién Agraria de Colombia, Uniagraria, se compromete a destinar recursos por el 30% del
valor total de la estrategia para el acompafiamiento a los jévenes participantes, destinados en el
sistema de permanencia con calidad y bienestar y a las demas actividades que se desarrollen en
cumplimiento de la formacién de los estudiantes en el tipo de programa especifico al que se
vincule. Asi mismo Uniagraria propone a la Secretaria de educacién que mejorara el porcentaje de
aporte de acuerdo al nimero de estudiantes asignados al programa como se evidencia en la
siguiente tabla

Cantidad de Estudiantes JOVENES A LA U Aporte UNIAGRARIA
Menos de 200 30%
Entre 200y 400 40%
400 o0 mas 50%

En el Acuerdo 975 de 2021 en el ARTICULO SEXTO se establecen los valores de matricula para los
programas de pregrado por ciclo académico para los estudiantes nuevos en el afio 2022, en la
siguiente tabla se indican los valores pecuniarios del afio 2022.
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BOGOT SECRETARIADE
T Areade . Nombre del Valor semestre (si | Valor crédito
Codigo SNIES - Nivel . ( .
conocimiento programa aplica) (si aplica)
15426 Economia, administracién, Profesional Administracidn $3.887.750
contaduria y afines Financiera y de
Sistemas
12806 Economia, administracion, Profesional | Contaduria $3.730.450
contaduria y afines Publica
1884 Ingenierfa, arquitectura, Profesional Ingenieria de | $5.417.150
urbanismo y afines Alimentos
9502 Ingenieria,  arquitectura, Profesional Ingenieria $5.417.150
urbanismo y afines Industrial
54194 Ingenierfa, arquitectura, Profesional Ingenieria $5.417.150
urbanismo y afines Mecatrénica
53702 Ingenierfa,  arquitectura, Profesional Ingenieria $5.417.150
urbanismo y afines Agroindustrial
107463 Ingenieria, arquitectura, Profesional |ngenier|’a $5.417.150
urbanismo y afines Ambiental
1884 Ingenierfa, arquitectura, | profesional | Ingenieria Civil $5.417.150
urbanismo y afines
2693 Ciencias sociales Y | Profesional Derecho S4.702.550
humanas
1881 Agronomia, veterinaria y Profesional | Zootecnia $5_966_400
afines
101816 Agronoml’a, veterinaria y Profesional Medicina $7.223.600
Gl Veterinaria
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